Atributiile previzute in fisele postului pentru functiile publice de executie vacante de
Politist local, clasa a |11-a, gradul profesional superior din cadrul
Serviciului Ordine Publica si Circulatie 2:

1. actioneaza pentru prevenirea §i combaterea faptelor antisociale, precum §i pentru mentinerea
ordinii i linistii publice §i a curdteniei pe raza municipiului Arad;

2. mentine ordinea publica in imediata apropiere a unitagilor de invagamant publice, a unitatilor
sanitare publice, in zonele comerciale si de agrement, parcuri, piete, cimitire, precum si in alte
asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/ sau in administrarea municipiului Arad sau a altor
institutii/ servicii publice de interes local, stabilite prin planul de ordine si siguranta publica;

3. participa, impreund cu Politia Municipiului Arad, Inspectoratul Judetean de Jandarmerie Arad,
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Arad, Protectia Civila Arad si alte autoritati prevazute de
lege, potrivit competentelor, la activitati de salvare §i evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate
de calamitati naturale ori catastrofe, de limitare §i inlaturare a urmarilor provocate de astfel de
evenimente, precum §i in situatii de urgenta,

4. actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fara adapost si procedeaza la incredintarea
acestora serviciului public de asistenta sociald in vederea solutionarii problemelor acestora, in
conditiile legii;

5. constata contraventii si aplica sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei
privind regimul de detinere a cdinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare
a cainilor fara stapan si a celei privind protectia animalelor §i sesizeazd serviciile specializate pentru
gestionarea cdinilor fara stapdn despre existenta acestor cdini si acorda sprijin personalului
specializat in capturarea §i transportul acestora la adapost;

6. asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institutiile sau
serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice, la solicitarea
scrisd a acestora,

7. intervine la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenta 112, pe
principiul ,,cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine”, in functie de specificul
atributiilor de serviciu stabilite prin lege §i in limita competentei teritoriale;

8. participa, la asigurarea si mentinerea ordinii si linistii publice cu ocazia mitingurilor, marsurilor,
demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale promotionale,
manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupd caz, precum §i a altor
asemenea activitafi care se desfasoard in spatiul public si care implica aglomerari de persoane;

9. constata contraventii i aplica sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociala §i curatenia localitatii, stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale, pentru faptele constatate in raza teritoriala de competenta,
10. executa, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penald §i
instangele de judecata din municipiul Arad, pentru persoanele care locuiesc pe raza de competenta;
11. participa, alaturi de Politia Romand, Jandarmeria Romdna §i celelalte forte ce compun sistemul
integrat de ordine si siguranta publicd, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale,
precum §i pentru depistarea persoanelor si a bunurilor urmarite in temeiul legii;

12. coopereaza cu centrele militare zonale in vederea inmanarii ordinelor de chemare la mobilizare
si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervigtilor din Ministerul Apdararii Nationale

13. asigura, mdsuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite, la
solicitarea scrisa a acestora;

14. acorda, pe teritoriul municipiului Arad, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in
domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice;

15. sa efectueze control preventiv asupra persoanei si/sau bagajului acesteia in urmadtoarele situatii:
exista indicii clare cd s-a savarsit, se savarseste sau se pregdteste savarsirea unei infractiuni sau
persoana participd la manifestari publice organizate in locuri in care este interzis accesul cu arme,
produse ori substante periculoase;

16. sa invite la sediul politiei locale persoanele a caror prezentd este necesard pentru indeplinirea
atributiilor, prin aducerea la cunostintd, in scris, a scopului si a motivului invitatiei,

17. sa poarte si sa foloseasca, in conditiile prezentei legi si numai in timpul serviciului, armamentul,
munitia §i celelalte mijloace de aparare si interventie din dotare;



18. sa foloseasca forta, in conditiile legii, proportional cu starea de fapt care justifica utilizarea
acesteia, in cazul nerespectarii dispozitiilor pe care le-a dat in exercitarea atributiilor de serviciu;

19. sa legitimeze si sa stabileasca identitatea persoanelor care incalca dispozitiile legale ori sunt
indicii cd acestea pregdtesc sau au comis o fapta ilegala,

20. conduce la sediul Politiei Locale Arad sau la sediul Politiei Municipiului Arad pe cei care prin
actiunile lor pericliteaza integritatea corporala, sanatatea sau viata persoanelor, ordinea publica ori
alte valori sociale, precum §i persoanele suspecte de savarsirea unor fapte ilegale, a caror identitate
nu a putut fi stabilita in conditiile legii. Verificarea situatiei acestor categorii de persoane §i luarea
mdsurilor legale, dupa caz, se realizeazd in cel mult 12 ore din momentul depistarii, ca masura
administrativa,

21. in cazul constatarii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, ia mdsuri pentru
conservarea locului faptei, identifica martorii oculari, sesizeaza imediat organele competente si preda
faptuitorul structurii Politiei Romdne competente teritorial, pe baza de proces-verbal, in vederea
continuarii cercetarilor;

22. sa respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale autoritdatilor administratiei publice
centrale si locale;

23. sd respecte §i sda aduca la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale sefilor ierarhici;

24. sd respecte planul de actiune intocmit si aprobat de sefii ierarhici superiori;

25. sa intocmeascd, la iesirea din serviciu, raportul zilnic de activitate privind evenimentele si
activitatea desfasuratd in ziua respectivad;

26. verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetdatenilor municipiului Arad,
legate de problemele specifice serviciului;

27. initiaza, de indata, in scris, organelor abilitate datele cu privire la aspectele de incdlcare a legii,
altele decdt cele stabilite in competenta sa, de care a luat cunostinga cu ocazia indeplinirii misiunilor
si activitatilor specifice;

28. in exercitarea atributiilor ce-i revin este obligat sa poarte uniforma specificd, in functie de
anotimp, materialele de autoapdrare, statia emisie-receptie, procesele verbale de constatare a
contraventiei, respectiv legislatia in vigoare necesara exercitarii functiei;

29. opereaza date cu caracter personal, in vederea incheierii proceselor verbale de constatare §i
sanctionare a contraventiilor, cu respectarea prevederilor Legii nr.190/2018 privind mdsuri de
punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din
27/04/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date;

30. asigurad activitatea de gestiune a sesizarilor, petitiilor si adreselor oficiale, inclusiv redactarea
raspunsurilor la sesizari in sprijinul sefului ierarhic;

31. se ingrijeste de perfectionarea permanentd din punct de vedere profesional;

32. in perioadele de reducere a activitatii, angajatorul are posibilitatea de a acorda zile libere din
care pot fi compensate orele suplimentare ce vor fi prestate in urmdtoarele 12 luni;

33. in realizarea atributiilor curente, utilizeaza eficient echipamentele IT@C fixe si mobile din
dotarea DGPLA pentru prevenirea/contracararea/documentarea activitdatilor
contraventionale/infractionale. Subsecvent acestor actiuni, realizeaza evaluari proprii privind
impactul activitatilor contraventionale la a caror sanctionare contribuie cu mod direct asupra
realizarii obiectivelor serviciului politiei locale din care face parte sau a altor structuri din
DGPLA/PMA,;

34. Constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incdlcarea normelor legale prevazute de actele
normative in viguare, date in competenta Politiei Locale, precum g§i cele pentru care a fost
imputernicit in baza dispozitiei Primarului Municipiului Arad,

35. in calitate de conducator al autovehiculului institutiei, are urmdtoarele atributii: sa nu plece in
cursa decdt dupad efectuarea intretinerii tehnice zilnice a autovehiculului pe care-l conduce si
confirmarea sub semndturd in foaia de parcurs la rubrica destinata acestui scop; sa cunoasca i sd
aplice modul de utilizare si completare a foii de parcurs, raspunzdnd pentru exactitatea si realitatea
datelor inscrise privind functionarea autovehiculului; sa cunoasca caracteristicile tehnice si
particularitatile constructive si de conducere a tipului de autovehicul pe care-l are in primire,
urmarind un regim de exploatare corecta a acestuia; sa cunoasca si sa respecte periodicitatea de
efectuare a lucrarilor de intretinere (revizii tehnice si ITP) pentru autovehiculul respectiv,sa nu plece
in cursd fard a avea asupra sa documentele personale (cartea de identitate, permisul de conducere i
legitimatia de serviciu) si de exploatare ale autovehiculului (certificatul de inregistrare sau



inmatriculare, dupa caz, foaia de parcurs, copia politei de asigurare obligatorie RCA, certificatul de
leasing si rovineta pentru drumurile nationale in cazul autovehiculelor aflate in perioada de
leasing),sa respecte prevederile legislatiei in vigoare privind circulatia pe drumurile publice; sa nu
conduca autovehiculul in stare de oboseald accentuatd;, sa nu efectueze curse (transporturi)
neregulamentare, oprite de lege sau de alte acte normative;sa nu utilizeze bonurile valorice sau
cardul pentru alimentarea cu carburant a altor autovehicule, in scop personal;, sa nu foloseasca
autovehiculul in scop personal si sa nu se abatda de la traseul stabilit; sa urmareasca indicatiile
aparatelor de bord si sa actioneze in comsecintd pentru a asigura o functionare normald a
autovehiculului; sa cunoasca si sa aplice regulile de conducere specifice conditiilor deosebite de
trafic sau stare a vremii, astfel incdt sa evite producerea accidentelor de circulatie sau a
evenimentelor tehnice;, sa nu paraseasca autovehiculul la opririle efectuate pe traseu, fard a asigura
parcarea acestuia intr-un loc adecvat si blocarea usilor de acces, atunci cand autovehiculul a suferit
defectiuni tehnice importante pe traseu, care nu mai permit continuarea deplasarii: sa scoatd
autovehiculul in afara carosabilului sau cat mai aproape de partea dreapta si sa semnalizeze in mod
corespunzadtor pozitia acestuia, sa stabileascd, pe cdt posibil, cauza defectiunilor si sa ia masuri
pentru remedierea acestora, in cazul in care nu poate remedia defectiunea, sa raporteze imediat prin
orice mijloc de comunicatie, locul unde se gaseste si sa solicite ajutorul tehnic de care are nevoie; la
Intoarcerea in cursd: sa parcheze autovehiculul in locul destinat si in conditii de sigurantd, sa
efectueze verificarile privind starea tehnica generald a autovehiculului; sa raporteze sefului de
serviciu sau de garaj eventualele defectiuni constatate cu privire la functionarea autovehiculului,
eventual ale celor aparute pe timpul efectuarii cursei, pentru a se efectua o verificare detaliata in
vederea remedierii acestora, sa prezinte celor in drept documentele necesare in vederea justificarii
cheltuielilor efectuate;
36.Respecta procedurile de sistem §i operationale pentru activitatea pe care o desfasoara in cadrul
compartimentului, in vederea atingerii obiectivelor specifice compartimentului;
37.Participa la realizarea obiectivelor specifice pentru activitatea desfagurata.
38.4sigura ducerea la indeplinire a actiunilor preventive / corective initiate la nivelul
compartimentului din care face parte, sau initiate de managementul de varf.
39.Propune masuri de imbunatdtire a procesului din care face parte activitatea desfasurata si initiaza
actiuni preventive.
40.Participa la identificarea riscurilor in cadrul compartimentului §i la evaluarea acestora
41.Implementeaza actiunile prevazute in Registrul de riscuri al compartimentului unde lucreaza.
42.Respecta prevederile codului etic, ale regulamentului intern si ale celorlalte norme interne privind
conduita in cadrul institutiei;
43.In cazul inregistrarilor privind calitatea, raspunde de: calitatea informatiilor incluse in aceste
inregistrari; forma §i modul de prezentare a acestora; datarea §i semnarea inregistrarilor; utilizarea
formularelor codificate stabilite.
A4.Indosariazad §i pastreazd in cadrul compartimentului inregistrdrile pe care le-a intocmit;
45.Pune la dispozitia factorilor responsabili de functionarea SMC inregistrarile calitatii solicitate.
46.In cazul identificarii unor indici in ceea ce priveste existenta unor posibile fraude, acte de coruptie
sau orice altd activitate ce poate afecta in sens negativ interesele majore ale PMA, aduce deindata
respectivele dovezi la cunostinta sefului ierarhic superior.
47.In situatia observdrii unui incendiu anuntd serviciile de urgentd 112 si ia mdsuri pentru limitarea
si stingerea incendiului cu mijloacele de prima interventie;
48.Respecta reglementarile tehnice si dispozitiile de aparare impotriva incendiilor si nu primejduieste
prin deciziile luate viata, bunurile si mediul;
49.Respecta normele specifice de protectie civilda, participa la activitatile de pregatire specifice si
contribuie la ducerea la indeplinire a mdsurilor si actiunilor prevazute in planurile de pregitire si
programele de protectie civila sau a celor dispuse de autoritatile abilitate pe timpul actiunilor de
interventie si de restabilire a starii de normalitate.
50. indeplineste orice alte atributii primite de la seful ierarhic superior, atributii stabilite prin legi sau
acte administrative ale autoritatiilor administratiei publice centrale si locale.



