Atributiile previzute in figa postului pentru functia publici de executie vacantia de politist local, clasa a
IH-a, gradul profesional principal din cadrul Serviciului Ordine, Liniste Publici i Parciri 1:

Atributiile postului:

1. acfioneazd pentru prevenirea §i combaterea faptelor antisociale, precum si pentru mentinerea ordinii §i
linigtii publice §i a curdteniei pe raza municipiului Arad;

2. mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitdtilor de mvdaiamdnt publice, a wnitdtilor sanitare
publice, in zonele comerciale si de agrement, parcuri, piete, cimitire, precum §i in alte asemenea locuri publice
aflate in proprietatea i/ sau in administrarea numicipiului Arad sau a altor instituii/ servicii publice de interes
local, stabilite prin planul de ordine si siguranta publicd;

3. participa, impreund cu Poliia Municipiului Arad, Inspectoratul Judefean de Jandarmerie Arad,
Inspectoratul pentru Situafii de Urgenta Arad, Protectia Civild Arad si alte awtoritafi previzute de lege, potrivit
compeltentelor, la activitdfi de salvare §i evacuare a persoanelor i bunurilor periclitate de calamitayi naturale
ori catastrafe, de limitare gi inldturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente, precum §i in situatii de
urgenjd,

4. actioneazd pentru identificarea cergetorilor, a copiilor lipsifi de supravegherea §i ocrotirea pdrintilor sau a
reprezentantilor legali, a persoanelor fird addpost §i procedeazd la incredintarea acestora serviciului public de
asistentd sociald in vederea solutiondrii problemelor acestora, in conditiile legii;

5. constatd contraventii §i aplicd sanctiuni, potrivit competenfei, pentru nerespectarea legislatiei privind
regimul de detinere a cdinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a cdinilor farda
stdpan §i a celei privind protectia animalelor si sesizeaza serviciile specializate pentru gestionarea cdinilor faird
stdpdn despre existenfa acestor cdini §i acordd sprijin personalului specializat in capturarea §i transportul
acestora la adapost;

6. intervine la solicitdrile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgentd 112, pe principiul
.cel mai apropiat polifist de locul evenimentului intervine”, in functie de specificul atributiilor de serviciu
stabilite prin lege §i in limita competentei teritoriale;

7. sa conducd la sediul Politiei Locale Arad sau la sediul Politiei Municipiului Arad pe cei care prin actiunile
lor pericliteazd integritatea corporald, sandtatea sau viata persoanelor, ordinea publicd ori alte valori sociale,
precum §i persoanele suspecte de savdrsirea unor fapte ilegale, a cdror identitate nu a putut fi stabilitd in
condifiile legii. Verificarea situafiei acestor categorii de persoane si luarea mdsurilor legale, dupd caz, se
realizeazd in cel mult 12 ore din momentul depistdrii, ca masurd administrativa;

8. sa respecte planul de actiune intocmit §i aprobat de sefii ierarhici superiori;

9. sa intocmeasced, la iesirea din serviciu, raportul zilnic de activitate privind evenimentele §i activitatea
desfasuratd in ziva respectiva,

10.in cazul constatdrii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeazd faptuitorul, ia mdsuri pentru conservarea
locului faptei, identifica martorii oculari, sesizeazd imediat organele competente §i predd faptuitorul structurii
Politiei Romdne competente teritorial, pe bazd de proces-verbal, in vederea continudrii cercetdrilor;

11.asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institutiile sau serviciile
publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice, la solicitarea scrisd a acestora;
12.participd, la asigurarea si mentinerea ordinii §i linigtii publice cu ocazia mitingurilor, marsurilor,
demonsirajiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, activnilor comerciale promofionale, manifestarilor
cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupd caz, precum §i a altor asemenea activitdfi care se
desfdsoard in spatiul public §i care implicd aglomerdri de persoane;

13.constatd contraventii i aplica sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind convietuirea sociald
§i curdienia localitdtii, stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administrafiei publice
centrale si locale, pentru faptele constatate in raza teritoriala de competentd;

14.executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmdrire penald 5i instantele de
Judecata din nnmicipiul Arad, pentru persoanele care locuiesc pe raza de competenta;

15.participa, aldturi de Politia Romdnd, Jandarmeria Romdnd §i celelalte forfe ce compun sistemul integrat de
ordine §i siguran{d publica, pemtru prevenirea §i combaterea infractionalitatii stradale, precum §i pentru
depistarea persoanelor §i a bunurilor urmadrite in temeiul legii;

16.asigurd, mdsuri de protectie a executorilor judecdtoresti cu ocazia executdrilor silite, la solicitarea scrisa a
acestora;

17.acordd, pe teritoriul municipiului Arad, sprijin imediat structurilor competente cu atribufii in domeniul
mentinerii, asigurdrii §i restabilirii ordinii publice;

18.verificd si solujioneaza sesizdarile si reclamatiile primite din partea cetdfenilor municipivlui Arad, legate de
problemele specifice serviciului;

19.comunicd, de indatd, in scris, organelor abilitate datele cu privire la aspectele de incdlcare a legii, altele
decdt cele stabilite in competenta sa, de care a luat cunosting@ cu ocazia indeplinirii misiunilor si activitatilor
specifice;



20.in exercitarea atributiilor ce-i revin este obligat sa poarte uniforma specifica, in functie de anotimp,
materialele de autoapdrare, statia emisie-receptie, procesele verbale de constatare a contravenfiei, respectiv
legislafia in vigoare necesard exercitdrii functiei;

21.— respectd procedurile de sistem i operationale pentru activitatea pe care o desfdsoard in cadrul
serviciului, in vederea atingerii obiectivelor specifice serviciului;

- participd la realizarea obiectivelor specifice pentru activitatea desfasuratd;

- asigurd ducerea la indeplinire a actiunilor preventive/ corective inifiate la nivelul serviciului din care face
parte, sau inifiate de managementul de varf sau de RaC PMA;

- propune mdsuri de imbundidtire a procesului din care face parte activitatea desfisuratd §i initiaza acfiuni
preventive;

- participd la identificarea riscurilor in cadrul serviciului §i la evaluarea acestora;

- ia cunogstingd si implementeazd actiunile previzute in Registrul de riscuri al serviciului unde lucreaza,

- respectd prevederile codului etic, ale regulamentului intern si ale celorialte norme interne privind conduita in
cadrul directiei;

- in cazul invegistrarilor privind calitatea, raspunde de: calitatea informatiilor incluse in aceste inregistrari;
Jorma si modul de prezentare a acestora; datarea §i semnarea inregistrarilor; wtilizarea formularelor codificate
stabilite;

- Indosariaza §i pastreazd in cadrul serviciului inregistrarile pe care le-a intocmit;

- pune la dispozitia factorilor responsabili de functionarea SMC inregistrarile calitatii solicitate;

- in cazud identificarii unor dovezi in ceca ce priveste existenfa unor posibile fraude, acte de coruptie sau orice
altd activitate ce poate afecta in sens negativ interesele majore ale PMA, aduce deindatd respectivele dovezi la
cunogstinta sefului ierarhic superior.

22.constatd contraventii si aplicd sanctivwni, potrivit Legii nr. 24/ 15.01.2007, republicatd, actualizata, privind
reglementarea §i administrarea spatiilor verzi din intravilanul localitatilor,in speta art. 5 lit. ¢) - pentru ,, tdieri
neautorizate sau vétamari ale arborilor §i arbugtilor, deteriorari ale aranjamentelor florale 5i ale gazonului,
distrugeri ale muguroaielor naturale, cuiburilor de pésari si addposturilor de animale, ale constructiilor i
instalagiilor utilitare si ornamentale existente pe spatiile verzi”;

23.0pereazd date cu caracter personal, in vederea incheierif proceselor verbale de constatare §i sancfionare a
contraventiilor, cu respectarea prevederilor Legii nr. 677/ 2001 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

24.constatc contraventiile si aplicd sanctiunile previzute la art. 10 1it. a), b) si c), potrivit Legii nr. 349 din 6
funie 2002 (actualizatd) pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din tutun, modificard
si completatd de Legea nr. 15/ 2016;

25.in calitate de conducdtor al autovehiculului institutiei, are urmdtoarele atribufii: sa nu plece in cursa decdt
dupd efectuarea intrefinerii tehnice zilnice a awtovehiculului pe care-I conduce §i confirmarea sub semndturd in
Jfoaia de parcurs la rubrica destinatd acestui scop; sd cunoascd §i sd aplice modul de utilizare §i completare a
Joii de parcurs, raspunzdnd pentru exactitatea i realitatea datelor inscrise privind functionarea
autovehiculului; sa cunoascd caracteristicile tehnice §i particularitdfile constructive si de conducere a tipului
de autovehicul pe care-I are in primire, urmdrind un regim de exploatare corectd a acestuia; sd cunoascd §i sd
respecte periodicitatea de efectuare a lucrdrilor de intrefinere (revizii tehnice §i ITP) pentru autovehiculul
respectiv;sd nu plece in cursd fard a avea asupra sa documentele personale (cartea de identitate, permisul de
conducere §i legitimatia de serviciu) 5i de exploatare ale autovehiculului (certificatul de inregistrare sau
inmatriculare, dupa caz, foaia de parcurs, copia politei de asigurare obligatorie RCA, certificatul de leasing §i
rovineta pentru drumurile nationale in cazul autovehiculelor aflate in perioada de leasing);sd respecte
prevederile legislatiei in vigoare privind circulatia pe drumurile publice; sa nu conducd autovehiculul in stare
de oboseald accentuald; sd nu efectueze curse (transporturi) neregulamentare, oprite de lege sau de alte acte
normative,;sa nu utilizeze bonurile valorice sau cardul pentru alimentarea cu carburant a altor autovehicule, in
scop personal; sd nu foloseascd auwtovehiculul in scop personal §i sd nu se abatd de la traseul stabilit; sa
urmdreascd indicatiile aparatelor de bord si sd actioneze in consecin{d pentru a asigura o functionare normald
a autovehiculului; sa cunoasca §i sa aplice regulile de conducere specifice condifiilor deosebite de trafic sau
stare a vremii, astfel incdt sd evite producerea accidentelor de circulafie sau a evenimentelor tehnice; sd nu
pardseascd autovehiculul la opririle efectuate pe traseu, fard a asigura parcarea acestuia intr-un loc adecvat §i
blocarea ugilor de acces; atunci cdnd autovehiculul a suferit defectiuni tehnice importante pe traseu, care nu
mai permit continuarea deplasdrii: sa scoatd autovehiculul in afara carosabilului sau cdt mai aproape de
partea dreaptd §i sd semnalizeze in mod corespunzdtor pozifia acestuia, sd stabileascd, pe cdt posibil, cauza
defectiunilor §i sd ia mdsuri pentru remedierea acestora, in cazul in care nu poate remedia defectiunea, sd
raporteze imediat prin orice mijloc de comunicatie, locul unde se gaseste 5i sa solicite ajutorul tehnic de care
are nevoie; la intoarcerea in cursd: sa parcheze auwtovehiculul in locul destinat 5i in conditii de siguranya, sa
efectueze verificdrile privind starea tehnicd generald a autovehiculului; sa raporteze sefului de serviciu sau de
garaj eventualele defectiuni constatate cu privire la functionarea awtovehiculului, eventual ale celor apdrute pe
timpul efectudrii cursei, pentru a se efectua o verificare detaliatd in vederea remedierii acestora, s prezinte
celor in drept documentele necesare in vederea justificarii cheltuielilor efectuate;



26.indeplineste orice alte atributii primite de la seful ierarhic superior, atribufii stabilite prin legi sau acte
administrative ale autoritdtiilor administragiei publice centrale si locale.

Obligatiile ocupantului postului:

1. sa respecte drepturile si libertdfile fundamentale ale cetdenilor, prevazute de Constitutia Romdniei,
republicata, si de Conventia pentru apdrarea drepturilor omului si a liberidtilor fundamentale;

2. sd respecte principiile statului de drept 5i 5d apere valorile democratiei;

3. sd respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale awtorititilor administratiei publice centrale
si locale;

4. sdrespecte §i sa aducd la indeplinire ordinele si dispoziiile legale ale sefilor ierarhici;

5. sdrespecte normele de conduitd profesionald si civicd prevazute de lege,

6. sa isi decline, in prealabil, calitatea §i sa prezinte insigna de politist §i legitimatia de serviciu, cu excepfia
situafiilor in care rezultatul actiunii este periclitat. La intrarea in actiune sau la inceputul interventiei ce nu
suferd amdnare, polifistul local este obligat sd se prezinte, iar dupd incheierea oricdrei actiuni sau interventii
sd se legitimeze §i sd declare functia si unitatea de politie locald din care face parte;

7. pe toata durata exercitdrii atribufiilor de serviciu, titularul postului este obligat s respecte cu strictefe
prevederile legislatiei care guverneazd activitatea Directiei Politia Locald, prevederile Regulamentului de
Organizare si Funcfionare si ale Regulamentului de Ordine Interioard ale Directiei Politia Locald Arad, a
procedurilor operationale, precum §i ale altor acte administrative interne de dispozitie 5i normative;

8. in exercitarea atribufiilor de serviciu, portul complet al uniformei de serviciu este obligatoriu. Titularul
postului este obligat, de asemenea, sd aibd o finuld §i un aspect ingrijite 5i un limbaj civilizat in relatiile cu
cetdtenii, cu superiorii §i ceilalfi colegi;

9. titularul postului este obligat sa depund toate diligenfele pentru desfasurarea optima a activitafii serviciului,
sa respecte programul de lucru, sd nu pardseascd perimetrul postului in timpul programului de lucru §i sa nu
se abatd de la itinerariul de patrulare fird incuviinfarea superiorului ierarhic sau a loctiitorului acestuia;
10.titularul postului are obligafia sd pdstreze secretul de serviciu §i secretul profesional, precum gi
confidentialitatea in legdturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunogtiingd in exercitarea
atribuiilor de serviciu, in conditiile legii, cu exceptia informatiilor de interes public;

1. tindarului postului i se interzice, pe durata exercitdrii atributiilor de servicin, consumul §i prezentarea la
serviciu sub influenja béwturilor alocoolice, a drogurilor de orice fel, indiferent de tip si provenien(a, a
substangelor sau preparatelor stupefiante, halucinogene, euforice, psihotrope ori derivatelor acestora.



Atributiile previizute in figa postului pentru functia publicd de executie vacanti de politist local, clasa I,
gradul profesional principal din cadrul Serviciului Ordine, Liniste Publica si Parciri 2:

Atributiile postului:

1. actioneaza pentru prevenirea gi combaterea faptelor antisociale, precum §i pentru mentinerea ordinii §i
linigtii publice 5i a curdteniei pe raza municipiului Arad;

2. mentine ordinea publicd in imediata apropiere a wnititilor de invatamdm publice, a unitdtilor sanitare
publice, in zonele comerciale i de agrement, parcuri, piete, cimitire, precum §i in alte asemenea locuri publice
aflate in proprietatea si/ sau in administrarea municipiului Arad sau a altor institutii/ servicii publice de interes
local, stabilite prin planul de ordine §i sigurantd publicd;

3. participd, impreund cu Polifia Municipiului Arad, Inspectoratul Judefean de Jandarmerie Arad,
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd Arad, Protectia Civild Arad §i alte autoritdfi prevazute de lege, potrivit
competenfelor, la activitiyi de salvare si evacuare a persoanelor §i bunurilor periclitate de calamitdyi naturale
ori catastrofe, de limitare §i inldturare a urmdrilor provocate de astfel de evenimente, precum §i in situafii de
urgentd,

4. actioneazd pentru identificarea cergetorilor, a copiilor lipsifi de supravegherea §i ocrotirea pdrintilor sau a
reprezentantilor legali, a persoanelor fird addpost §i procedeazd la incredintarea acestora serviciului public de
asistenti socialé in vederea solutiondrii problemelor acestora, in conditiile legii;

5. constatd contraventii gi aplicd sanctiuni, potrivit competenfei, pentru nerespectarea legislatiei privind
regimul de definere a cdinilor periculogi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a cdinilor fard
stapan gi a celei privind protectia animalelor §i sesizeazd serviciile specializate pentru gestionarea cdinilor fard
stdpan despre existenfa acestor cdini §i acordd sprijin personalului specializat in capturarea §i transportul
acestora la adapost;

6. intervine la solicitdrile dispeceratului la evenimentele semmalate prin Serviciul de urgenyd 112, pe principiul
wcel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine”, in functie de specificul atributiilor de serviciu
stabilite prin lege i in limita competeniei teritoriale;

7. sd conducd la sediul Politiei Locale Arad sau la sediul Politiei Mumicipiului Arad pe cei care prin acfiunile
lor pericliteazd integritatea corporald, séndtatea sau viafa persoanelor, ordinea publicd ori alte valori sociale,
precum §i persoanele suspecte de sdvdrsirea wunor fapte ilegale, a cdror identitate nu a putwt fi stabilita in
conditiile legii. Verificarea situatiei acestor categorii de persoane §i luarea mdsurilor legale, dupd caz, se
realizeazd in cel mult 12 ore din momentul depistdrii, ca mdsurd administrativa;

8. sd respecte planul de actiune intocmit §i aprobat de sefii ierarhici superiori;

9. sd intocmeascd, la iegirea din serviciu, raportul zilnic de activitate privind evenimentele §i activitatea
desfasuratd in zina respectivd;

10.in cazul constatarii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, ia masuri pentru conservarea
locului faptei, identifica martorii oculari, sesizeazd imediat organele competente §i predd faptuitorul structurii
Politiei Romdne competente teritorial, pe baza de proces-verbal, in vederea continudrii cercetdrilor;

11.asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institufiile sau serviciile
publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice, la solicitarea scrisd a acestora;

12 participa, la asigurarea si menfinerea ordinii gi linigtii publice cu ocazia mitingurilor, marsurilor,
demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, activnilor comerciale promotionale, manifestarilor
cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precumn §i a altor asemenea activitafi care se
desfasoara in spatiul public §i care implica aglomerdri de persoane;

13.constatd contraventii §i aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind convietuirea sociald
si curdfenia localitatii, stabilite prin legi sau acte administrative ale awtoritdtilor administratiei publice
centrale §i locale, pentru faptele constatate in raza teritoriald de competenfd;

14.executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmdrire penald §i instanfele de
Judecatd din municipiul Arad, pentru persoanele care locuiesc pe raza de competentd;

15.participd, aldruri de Politia Romdnd, Jandarmeria Romdna si celelalte forte ce compun sistemul integrat de
ordine §i sigurantd publicd, pentru prevenirea §i combaterea infractionalitdtii stradale, precum §i pentru
depistarea persoanelor si a bunurilor urmarite in temeiul legii;

16.asigurd, mdsuri de protectie a executorilor judecdtoresti cu ocazia executdrilor silite, la solicitarea scrisa a
acestora;

17.acordd, pe teritoriul numicipivlui Arad, sprijin imediat structurilor competente cu atribufii in domeniul
mentinerii, asigurdrii gi restabilirii ordinii publice;

18.verifica yi solupioneaza sesizdarile gi reclamatiile prinite din partea cetdfenilor municipiviui Arad, legate de
problemele specifice serviciului;

19.comunicd, de indatd, in scris, organelor abilitate datele cu privire la aspectele de incdlcare a legii, altele
decdt cele stabilite in competenta sa, de care a luat cunogtintd cu ocazia indeplinirii misivnilor §i activitatilor
specifice;



20.in exercitarea atribufiilor ce-i revin este obligat sa poarte uniforma specifica, in functie de anotimp,
materialele de autoapdrare, stafia emisie-receptie, procesele verbale de constatare a contraventiei, respectiv
legislatia in vigoare necesard exercitdrii funcfiei;

21.— respecta procedurile de sistem §i operafionale pentru activitatea pe care o desfdsoard in cadrul
serviciului, in vederea atingerii obiectivelor specifice serviciului;

- participd la realizarea obiectivelor specifice pentru activitatea desfasuratd;

- asigurd ducerea la indeplinire a actiunilor preventive/ corective inifiate la nivelul servicivlui din care face
parte, sau inifiate de managementul de varf sau de RaC PMA;

- propune mdsuri de imbiundtdfire a procesului din care face parte activitatea desfasuratda i inifiaza acfiuni
preventive;

- participé la identificarea riscurilor in cadrul serviciului §i la evaluarea acestora;

- fa cunogtingd si implemenmteazd actiunile prevdzute in Registrul de riscuri al serviciului unde lucreaza;

- respecid prevederile codului etic, ale regulamentului intern si ale celorlalte norme interne privind conduita in
cadrul direcfiei;

- in cazul inregistrarilor privind calitatea, raspunde de: calitatea informatiilor incluse in aceste inregistrari;
Jorma si modul de prezentare a acestora; datarea §i semnarea inregistrarilor; utilizarea formularelor codificate
stabilite;

- indosariazd i pastreaza in cadrul servicivlui inregistrarile pe care le-a intocmit;

- pune la dispozitia factorilor responsabili de functionarea SMC inregistrarile calitaii solicitate,

- in cazul identificdrii unor dovezi in ceea ce priveste existenfa unor posibile fraude, acte de coruptie sau orice
altd activitate ce poate afecta in sens negativ interesele majore ale PMA, aduce deindatd respectivele dovezi la
cunogtinta sefului ierarhic superior.

22.constatd contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit Legii nr. 24/ 15.01.2007, republicatd, actualizatd, privind
reglementarea si administrarea spatiilor verzi din intravilanul localitatilor,in spetd art. 3 lit. ¢} - pentru , tdieri
neautorizate sau vaiamari ale arborilor si arbugtilor, deteriordri ale aranjamentelor florale si ale gazonului,
distrugeri ale musuroaielor naturale, cuiburilor de péasari si addposturilor de animale, ale constructiilor i
instalagiilor utilitare si ornamentale existente pe spatiile verzi”;

23.0pereaza date cu caracter personal, in vederea incheierii proceselor verbale de constatare §i sancfionare a
contraventiilor, cu respeciarea prevederilor Legii nr. 677/ 2001 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circilatie a acestor date;

24.constatd contraventiile 5i aplicd sanctiunile prevazute la art. 10 lit. a}, b) 5i c), potrivit Legii nr. 349 din 6
iunie 2002 (actualizatd) pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din tutun, modificald
§i completatd de Legea nr. 15/ 2016;

25.in calitate de conducdtor al autovehiculului institutiei, are urmdroarele atributii: sd nu plece in cursda decdt
dupd efectuarea intrefinerii tehnice zilnice a awtovehiculului pe care-1 conduce §i confirmarea sub semndturd in
Joaia de parcurs la rubrica destinald acestui scop; sd cunoascd §i sa aplice modul de wtilizare §i completare a
Joii de parcurs, raspunzdnd pentru exactitatea §i realitatea datelor inscrise privind funcfionarea
autovehiculului; sa cunoascd caracteristicile tehnice §i particularitdtile constructive §i de conducere a tipului
de autovehicul pe care-l are in primire, urmdrind un regim de exploatare corectd a acestuia; si cunoascd §i sd
respecte periodicitatea de efectuare a lucrdrilor de intrefinere (revizii tehnice si ITP) pentru autovehiculul
respectiv,s@ nu plece in cursd fard a avea asupra sa documentele personale (cartea de identitate, permisul de
conducere si legitimafia de serviciu) §i de exploatare ale autovehiculului (certificatul de imregistrare sau
inmatriculare, dupa caz, foaia de parcurs, copia polifei de asigurare obligatorie RCA, certificatul de leasing 5i
rovineta pentru drumurile nafionale i cazul autovehiculelor aflate in perivada de leasing);sd respecte
prevederile legislagiei in vigoare privind circulatia pe drumurile publice; sa nu conducd autovehiculul in stare
de oboseald accentuatd; sd nu efectueze curse (transporturi) neregulamentare, oprite de lege sau de alte acte
normative,sd nu utilizeze bonurile valorice sau cardul pentru alimentarea cu carburant a altor autovehicule, in
scop personal; sa nu foloseascd autovehiculul in scop personal §i sa nu se abatd de la traseul stabilit; sd
urmdreascd indicatiile aparatelor de bord si sa acfioneze in consecinfd pentru a asigura o functionare normald
a autovehiculului; sd cunoascd si sa aplice regulile de conducere specifice conditiilor deosebite de trafic sau
stare a vremii, astfel incdt sd evite producerea accidentelor de circulatie sau a evenimentelor iehnice; sd nu
pdrdseascd autovehiculul la opririle efectuate pe trasew, fard a asigura parcarea acestuia intr-un loc adecvat §i
blocarea ugilor de acces; atunci cdnd autovehiculul a suferit defectiuni tehnice importante pe traseu, care nu
mai permit continuarea deplasdrii: sa scoatd awtovehiculul in afara carosabilului sau cdt mai aproape de
partea dreaptd si sa semnalizeze in mod corespunzdtor pozifia acestuia, sd stabileasca, pe cdt posibil, cauza
defectiunilor §i sé ia mdsuri pentru remedierea acestora, in cazul in care nu poate remedia defectiunea, sd
raporteze imediat prin orice mijloc de comunicatie, locul unde se gdsegte §i sd solicite ajutorul tehnic de care
are nevoie; la intoarcerea in cursd: sd parcheze autovehiculul in locul destinat 5i in condifii de siguran{d, sa
efectueze verificdrile privind starea tehnicé generald a autovehiculului; sa raporteze sefului de serviciu sau de
garaj eventualele defectivni constatate cu privire la functionarea awtovehiculului, eventual ale celor apdrute pe
timpul efectudrii cursei, pentru a se efectua o verificare detaliatd in vederea remedierii acestora, s prezinte
celor in drept documentele necesare in vederea justificarii cheltuielilor efectvate;



26.indeplineste orice alte atributii primite de la seful ierarhic superior, atribufii stabilite prin legi sau acte
administrative ale awtoritdtiilor administrafiei publice centrale si locale.

Obligatiile ocupantului postului:

1. sa respecte drepturile §i libertdtile fundamentale ale cetdtenilor, previzute de Constitufia Romdniei,
republicatd, si de Convenfia pentru apdrarea drepturilor omului si a libertafilor fundamentale;

2. sd respecte principiile statului de drept 5i sa apere valorile democratiei;

3. sd respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale autoritdtilor administrafiei publice centrale
silocale;

4. sd respecte i sd aducd la indeplinire ordinele si dispozifiile legale ale sefilor ierarhici;

3. sd respecte normele de conduitd profesionald §i civicd prevazute de lege;

6. sd isi decline, in prealabil, calitatea §i sd prezinte insigna de politist §i legitimatia de serviciu, cu excepfia
situafiilor in care rezultatul actiunii este periclitat. La intrarea in acfiune sau la inceputul interventiei ce nu
suferd amdnare, polifistul local este obligat s se prezinte, iar dupd inchelerea oricdrei acfivni sau interventii
s5d se legitimeze §i sa declare functia si unitatea de politie locald din care face parte;

7. pe ltoatd duratd exercitdrii atributiilor de serviciu, titularul postului este obligat sd respecte cu strictefe
prevederile legislatiei care guverneazd activitatea Directiei Politia Locald, prevederile Regulamentului de
Organizare 5i Functionare §i ale Regulamentului de Ordine Interioard ale Directiei Politia Locald Arad, a
procedurilor operationale, precum si ale altor acte administrative interne de dispozitie si normative;

8. in exercitarea atribufiilor de serviciu, portul complet al uniformei de serviciu este obligatoriv. Titularul
postului este obligat, de asemenea, sd aibd o finutd §i un aspect ingrijite §i wun limbaj civilizat in relafiile cu
cetdfenii, cu superiorii §i ceilalti colegi;

9. tirularul postului este obligat sa depund toate diligengele pentru desfdsurarea optimd a activitdfii serviciudui,
sd respecte programul de lucru, sd nu pardseascd perimetrul postudui in timpul programului de lucru §i sa nu
se abatd de la itinerariul de patrulare fard incuviinfarea superiorului ierarhic sau a locfiitorului acestuia; _
10.tirlarul postului are obligatia sd pdstreze secretul de serviciu si secretul profesional, precum si
confidenyialitatea in legdturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostiinta in exercitarea
atribuiilor de serviciu, in conditiile legii, cu exceptia informatiilor de interes public;

11 titwlarului postului i se interzice, pe durata exercitdrii atributiilor de serviciu, consumul §i prezentarea la
serviciu sub influenfa bauturilor alocoolice, a drogurilor de orice fel, indiferent de tip §i provenienfd, a
substantelor sau preparatelor stupefiante, halucinogene, euforice, psihotrope ori derivatelor acestora.



Atributiile previzute in fisa postului pentru functia publici de executie vacanta de politist local,
clasa a III-a, sradul profesional principal din cadrul Serviciului Ordine, Liniste Publica si
Parcari 2:

Atributiile postului:

1. actioneaza pentru prevenirea §i combaterea faptelor antisociale, precum si pentru menfinerea
ordinii §i linigtii publice §i a curdteniei pe raza municipiului Arad;

2. menfine ordinea publicd in imediata apropiere a unitdtilor de invatamdnt publice, a unitdtilor
sanitare publice, in zonele comerciale 5i de agrement, parcuri, piefe, cimitire, precum si in alte
asemenea locuri publice aflate in proprietatea §i/ sau in administrarea municipiviui Arad sau a altor
institutii/ servicii publice de interes local, stabilite prin planul de ordine yi sigurantda publica;

3. participd, impreund cu Politia Municipiviui Arad, Inspectoratul Judetean de Jandarmerie Arad,
Inspectoratul pentru Situafii de Urgentd Arad, Protectia Civild Arad §i alte autoritdti previzute de
lege, potrivit competentelor, la activitdyi de salvare §i evacuare a persoanelor §i bunurilor periclitate
de calamitdfi naturale ori calastrofe, de limitare si inldturare a wmdrilor provocate de astfel de
evenimente, precum gi in situafii de urgenfd;

4. actioneazd pentru identificarea cergetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea §i ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fird addpost §i procedeazd la incredinfarea
acestora serviciului public de asistentd sociald in vederea solutiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

5. constatd contraventii §i aplicG sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespecitarea legislafiei
privind regimul de detinere a cdinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare
a cdinilor fard stdpdn §i a celei privind protectia animalelor §i sesizeazd serviciile specializate pentru
gestionarea cdinilor fdrd stdpdn despre existenta acestor cdini §i acordd sprifin personalului
specializat in capturarea §i transportul acestora la addpost;

6. intervine la solicitirile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgentd 112, pe
principiul |, cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine”, in functie de specificul
atribufiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;

7. sd conducd la sediul Politiei Locale Arad sau la sediul Politiei Municipiului Arad pe cei care prin
activmile lor pericliteazd integritatea corporald, sandtatea sau viata persoanelor, ordinea publicd ori
alte valori sociale, precum §i persoanele suspecte de sdavdrgirea unor fapte ilegale, a cdror identitate
nu a putut fi stabilita in conditiile legii. Verificarea situatiei acestor categorii de persoane §i luarea
masurilor legale, dupd caz, se realizeazd in cel mult 12 ore din momentul depistirii, ca mdsurd
administrativé;

8. sd respecte planul de acfiune intocmit 5i aprobat de sefii ierarhici superiori;

9. sa intocmeascd, la iesirea din servicin, raportul zilnic de activitate privind evenimentele §i
activitatea desflsuratd in ziua respectivd;

10.in cazul constatarii in flagrant a wnei fapte penale, imobilizeazd faptuitorul, ia mdsuri pentru
conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeaza imediat organele competente §i preda
Japtuitorul structurii Politiei Romdne competente teritorial, pe bazd de proces-verbal, in vederea
continudrii cercetdarilor;

11.asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institutiile sau
serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice, la soficitarea
scrisd a acestora;

12.participa, la asigurarea si menfinerea ordinii §i linigtii publice cu ocazia mitingurilor, margurilor,
demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, acfiunilor comerciale promofionale,
manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupd caz, precum §i a altor
asemenea activitdyi care se desfdsoard in spatiul public 5i care implicd aglomerdri de persoane;
13.constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind conviejuirea
sociald §i curdfenia localitdii, stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritditilor
administratiei publice centrale i locale, pentru faptele constatate in raza teritoriald de competentd,
14.executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de wrmdrire penald gi
instantele de judecata din mumicipiul Arad, pentru persoanele care locuiesc pe raza de competen|d;
15.participd, aldturi de Politia Romdnd, Jandarmeria Romdna si celelalte forte ce compun sistemul
integrat de ordine §i siguran{a publicd, pentru prevenirea §i combaterea infractionalitdyii stradale,
precum §i pentru depistarea persoanelor 5i a bunurilor urmdrite in temeiul legii;

16.asigurd, mdsuri de protectie a executorilor judecdtoresti cu ocazia executdrilor silite, la solicitarea
scrisa a acestora;



17.acordd, pe teritorivl municipivlui Arad, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in
domeniul mentinerii, asigurdrii §i restabilirii ordinii publice;

18.verificd si solutioneazd sesizdrile §i reclamatiile primite din partea cetdtenilor municipivlui Arad,
legate de problemele specifice serviciului;

19.comunica, de indatd, in scris, organelor abilitate datele cu privire la aspectele de incdlcare a legii,
altele decdt cele stabilite in competenta sa, de care a luat cunogtintd cu ocazia indeplinirii misiunilor
si activitatilor specifice;

20.in exercitarea atribufiilor ce-i revin este obligat sd poarte uniforma specifica, in functie de
anotimp, maierialele de autoapdrare, stafia emisie-recepfie, procesele verbale de constatare a
contravenfiei, respectiv legislatia in vigoare necesard exercitdrii fumctiei;

21.— respectd procedurile de sistem i operagionale pentru activitatea pe care o desfdsoard in cadrul
serviciului, in vederea atingerii obiectivelor specifice serviciului;

- participd la realizarea obiectivelor specifice pentru activitatea desfasurata;

- asigurd ducerea la indeplinire a acfivnilor preventive/ corective initiate la nivelul serviciului din
care face parte, sau initiate de managementul de varf sau de RaC PMA;

- propune mdsuri de imbunditdfire a procesului din care face parte activitatea desfasuratd si inifiazd
actiuni preventive;

- participd la identificarea riscurilor in cadrul serviciului i la evaluarea acestora;

- ia cunogtingd si implementeazda acfiunile prevdzute in Registrul de riscuri al serviciului unde
lucreaza;

- respectd prevederile codului etic, ale regulamentului intern §i ale celorlalte norme interne privind
conduita in cadrul directiei;

- in cazul inregistrarilor privind calitatea, raspunde de: calitatea informatiilor incluse in aceste
inregistrari; forma si modul de prezentare a acestora; datarea §i semnarea inregistrarilor; utilizarea
Sormularelor codificate stabilite;

- indosariazd si pastreazd in cadrul servicivlui inregistrdrile pe care le-a intocmit;

- pune la dispozitia factorilor responsabili de functionarea SMC inregistrarile calitdfii solicitate,

- in cazul identificarii unor dovezi in ceea ce privegte existenta unor posibile fraude, acte de corupfie
sau orice altd activitate ce poate afecta in sens negativ interesele majore ale PMA, aduce deindata
respectivele dovezi la cunogtinga sefului ierarhic superior.

22.constatd contraventii §i aplicd sanctivni, potrivit Legii nr. 24/ 15.01.2007, republicatd, actualizatd,
privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din intravilanul localitatilor,in spetd art. 5 lit.
¢) - pentru ,(dieri neawtorizate sau vatamari ale arborilor §i arbugtilor, deteriordri ale
aranjamentelor florale si ale gazonului, distrugeri ale musguroaielor naturale, cuiburilor de pasari si
addposturifor de animale, ale constructiilor si instalatiilor wtilitare si ornamentale existente pe
spafiile verzi’';

23.0pereazd date cu caracter personal, in vederea incheierii proceselor verbale de constatare §i
sanctionare a comtraventiilor, cu respectarea prevederilor Legii nr. 677/ 2001 pentru protecfia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;
24.constatd contravenfiile si aplicd sanctiunile previzute Ia art. 10 lit. a), b) si c), potrivit Legii nr.
349 din 6 iunie 2002 (actualizata) pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor
din tutun, modificatd si completatd de Legea nr. 15/ 2016;

25.in calitate de conducdtor al autovehiculului institutiei, are wrmdtoarele atributii: sd nu plece in
cursd decdt dupd efectuarea intrefinerii tehnice zilnice a autovehiculului pe care-l conduce §i
confirmarea sub semmndiwrd in foaia de parcurs la rubrica destinatd acestui scop; s cunoasca §i sa
aplice modul de utilizare 5i completare a foii de parcurs, raspunzdnd pentru exactitatea §i realitatea
datelor inscrise privind functionarea auwtovehiculului; sd cunoasca caracteristicile tehnice gi
particularitdjile constructive si de conducere a tipului de autovehicul pe care-l are in primire,
urmdrind un regim de exploatare corectd a acestuia; sd cunoasca §i sa respecte periodicitatea de
efectuare a lucrdrilor de intrefinere (revizii telmice gi ITP) pentru autovehiculul respectiv;sd nu plece
in cursd fard a avea asupra sa documentele personale (cartea de identitate, permisul de conducere §i
legitimatia de serviciw) si de exploatare ale awtovehiculului (certificatul de inregistrare sau
inmatriculare, dupa caz, foaia de parcurs, copia politei de asigurare obligatorie RCA, certificand de
leasing si rovineta pentru drumurile nationale in cazul autovehiculelor aflate in perioada de
leasing),sa respecte prevederile legislatiei in vigoare privind circulatia pe drumurile publice; sa nu
conducd autovehiculul in stare de oboseald accentuatd; sd nu efectueze curse (transporturi)
neregulamentare, oprite de lege sau de alte acte normative;sé nu utilizeze bonurile valorice sau
cardul pentru alimentarea cu carburant a altor autovehicule, in scop personal; sa nu foloseascd



autovehiculul in scop personal §i sa nu se abatd de la traseul stabilit; sd wurmdreascd indicatiile
aparatelor de bord si sd actioneze in consecinfd pentru a asigura o funcfionare normald a
autovehiculului; sa cunoascd si sa aplice regulile de conducere specifice condifiilor deosebite de
trafic sau stare a veemii, astfel incdt sd evite producerea accidentelor de circulafie sau a
evenimentelor tehnice; sa nu pardseasca autovehiculul la opririle efectuate pe traseu, fird a asigura
parcarea acestuia intr-un loc adecvat §i blocarea ugilor de acces; atunci cand autovehiculul a suferit
defectiuni tehnice importante pe traseu, care nu mai permit continuarea deplasarii: sd scoald
autovehiculul in afara carosabilului sau cdt mai aproape de partea dreaptd i sd semnalizeze in mod
corespunzdtor pozifia acestuia, si stabileascd, pe cdt posibil, cauza defectiunilor 5i sa ia mdsuri
pentru remedierea acestora, in cazul in care nu poate remedia defectiunea, sd raporteze imediat prin
orice mijloc de comunicayie, locul unde se géiseste si sa solicite ajutorul tehnic de care are nevoie; la
intoarcerea in cursd: sa parcheze autovehiculul in locul destinat §i in condifii de sigurantd, sd
efectueze verificarile privind starea tehnicd generalii a auwtovehiculului; sd raporteze sefului de
serviciu sau de garaj eventualele defectiuni constatate cu privire la functionarea awtovehiculului,
eventual ale celor apdrute pe timpul efectudrii cursei, pentru a se efectua o verificare detaliata in
vederea remedierii acestora, sa prezinte celor in drept documentele necesare in vederea justificdrii
cheltuielilor efectuate;

26.indeplineste orice alte atribufii primite de la seful ferarhic superior, atributii stabilite prin legi sau
acte administrative ale autoritdfiilor administratiei publice centrale 3i locale.

Obligatiile ocupantului postului:

1. sa respecte drepturile si libertdpile fundamentale ale cetdtenilor, previzute de Constitufia
Romdniei, republicatd, si de Convenfia pentru apdrarea drepturilor omului §i a libertatilor
fundamentale;

2. sd respecte principiile statului de drept i sd apere valorile democratiei;

3. sd respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale autoritafilor administrafiei publice
centrale si locale;

4. sd respecte §i sd aducd la indeplinire ordinele 5i dispozitiile legale ale sefilor ierarhici;

5. sd respecte normele de conduitd profesionala si civica prevazute de lege,

6. sd isi decline, in prealabil, calitatea si sa prezinte insigna de politist si legitimatia de serviciu, cu
exceptia situagiilor in care rezultatul actiunii este periclitat. La intrarea in actiune sau la inceputul
intervenfiei ce nu suferd amdnare, polifistul local este obligat sd se prezinte, iar dupd incheierea
oricdrei acfiuni sau intervenfii sa se legitimeze §i sa declare functia gi unitatea de polifie locald din
care face parte;

7. pe toatd durald exercitdrii atribugiilor de serviciu, titularul postului este obligat sd respecte cu
strictefe prevederile legislatiei care guverneaza activitatea Directiei Polifia Locald, prevederile
Regulamenndui de Organizare §i Functionare §i ale Regulamentului de Ordine Interioard ale
Directiei Politia Locald Arad, a procedurilor operafionale, precum si ale altor acte administrative
interne de dispozitie si normative;

8. in exercitarea atributiilor de serviciu, portul complet al uniformei de serviciu este obligatoriu.
Tirularul postului este obligat, de asemenea, s aibd o finutd gi un aspect ingrijite §i un limbgj civilizat
in relapiile cu cetdfenii, cu superiorii i ceilalti colegi;

9. titularul postului este obligat sa depund toate diligentele pentru desfasurarea optimd a activitdyii
serviciului, sd respecte programul de Iucru, s@ nu pdrdseascd perimetrul postului in timpul
programului de lucru 5i sd nu se abatd de la itinerariul de patrulare fira incuviingarea superiorului
ierarhic sau a loctiitorului acestuia;

10.titudarul postului are obligatia sa pdstreze secretul de serviciu §i secretul profesional, precum si
confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunogtiingd in
exercitarea atribufiilor de serviciu, in conditiile legii, cu exceptia informatiilor de interes public;
11.titdarului postului | se interczice, pe durata exercitdrii atributiilor de serviciu, consumul §i
prezentarea la serviciu sub influenfa bauturilor alocoolice, a drogurilor de orice fel, indiferent de tip
si provenientd, a substantelor sau preparatelor stupefiante, halucinogene, euforice, psihotrope ori
derivatelor acestora.



Atributiile previzute in fisa postului pentru functia publica de executie vacanti de politist local, clasa a III-a,
gradul profesional asistent din cadrul Serviciului Ordine, Liniste Publicd si Parciiri 2:

Atributiile postului:

1. actioneaza pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale, precum §i pentru mentinerea ordinii
si linigtii publice §i a curdfeniei pe raza municipiului Arad;

2. mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitdfilor de invdaidmdnt publice, a unitdfilor
sanitare publice, in zonele comerciale §i de agrement, parcuri, piefe, cimitire, precum §i in alte
asemenea locuri publice aflate in proprietatea i/ sau in administrarea municipiului Arad sau a altor
institufii/ servicii publice de interes local, stabilite prin planul de ordine §i siguranta publica;

3. participd, impreund cu Politia Municipivlui Arad, Inspectoratul Judetean de Jandarmerie Arad,
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd Arad, Protectia Civilid Arad si alte autoritdti previzute de lege,
poirivit competentelor, la activitafi de salvare §i evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de
calamitdfi naturale ori catastrofe, de limitare gi inldturare a urmdarilor provocate de astfel de
evenimente, precum §i in situafii de urgentd;

4. actioneazd pentru identificarea cergetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
pdrintilor sau a reprezentangilor legali, a persoanelor fird addpost si procedeazd la incredinfarea
acestora serviciului public de asistentd sociald in vederea solufiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

5. constatd contraventii §i aplicd sancfiuni, potrivit competenfei, pentru nerespectarea legislafiei
privind regimul de definere a cdinilor periculogi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a
cdinilor fard stdpdn si a celei privind protectia animalelor §i sesizeazd serviciile specializate pentru
gestionarea cdinilor fird stapdn despre existenta acestor cdini §i acordd spry'in personalului specializat
in capturarea §i transportul acestora la addpost;

6. intervine la solicitdrile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serv:cull de urgenia 112, pe
principiul ,,cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine”, in functie de speczf cul
atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;

7. s conducd la sediul Politiei Locale Arad sau la sediul Politiei Municipiului Arad pe cei care prin
actiunile lor pericliteaza integritatea corporald, sandtatea sau viafa persoanelor, ordinea publicd ori
alte valori sociale, precum si persoanele suspecte de savdrsirea unor fapte ilegale, a cdror identitate nu
a putut fi stabilitd in conditiile legii. Verificarea situatiei acestor categorii de persoane 5i luarea
masurilor legale, dupd caz, se realizeazd in cel mult 12 ore din momentul depistarii, ca masurd
administrativa;

8. sd respecte planul de actiune intocmit §i aprobat de sefii ierarhici superiori;

9. sd intocmeascd, la iesirea din servicin, raportul zilnic de activitate privind evenimentele §i
activitatea desfaguratd in ziua respectivd,

10. in cazul constatdrii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, ia masuri pentru
conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeazd imediat organele competente §i predd
faptuitorul structurii Politiei Romdne competente teritorial, pe bazd de proces-verbal, in vederea
continudrii cercetdrilor;

11 asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institufiile sau
serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori acfiuni specifice, la solicitarea scrisd
a acestora;

12, participd, la asigurarea si menfinerea ordinii §i linigtii publice cu ocazia mitingurilor,
marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, acfiunilor de pichetare, actiunilor comerciale promotionale,
manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupd caz, precum si a altor
asemenea activitdfi care se desfisoard in spatiul public §i care implicd aglomerdri de persoane;

13. constatd contraventii si aplicd sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
conviefuirea sociald si curdtenia localitdtii, stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritdtilor
administratiei publice centrale 5i locale, pentru faptele constatate in raza teritoriald de competentd;

14, executd, in condifiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmdrire penald §i
instanfele de judecatd din municipiul Arad, pentru persoanele care locuiesc pe raza de competenta;
15. participd, aldturi de Politia Romdnd, Jandarmeria Romdnd gi celelalte forfe ce compun

sistemul integrat de ordine §i siguranta publicd, pentru prevenirea §i combaterea infracfionalitdfii
stradale, precum si pentru depistarea persoanelor §i a bunurilor vrmdrite In temeiul legii;

16. asigurd, mdsuri de protecfie a executorilor judecdtoresti cu ocazia executdrilor silite, la
solicitarea scrisa a acestora;



17. acordd, pe teritoriul municipiului Arad, sprijin imediat structurilor competente cu atribufii in
domeniul menfinerii, asigurdrii §i restabilirii ordinii publice;

18 verificd §i solutioneaza sesizdarile gi reclamatiile primite din partea cetdtenilor municipivlui
Arad, legate de problemele specifice serviciului;
19. comunicd, de indatd, in scris, organelor abilitate datele cu privire la aspectele de incélcare a

legii, altele decdt cele stabilite in competenfa sa, de care a luat cunogtintd cu ocazia indeplinirii
misiunilor i activitdtilor specifice;

20. in exercitarea atribufiilor ce-i revin este obligat sd poarte uniforma specifica, in functie de
anotimp, materialele de autoapdrare, statia emisie-receptie, procesele verbale de constatare a
contraventiei, respectiv legislatia in vigoare necesard exercitdrii functiei,

21 — respectd procedurile de sistem si operafionale pentru activitatea pe care o desfasoard in
cadrul serviciului, in vederea atingerii obiectivelor specifice serviciului;

- participd la realizarea obiectivelor specifice pentru activitatea desfasurata;

- asigurd ducerea la indeplinire a actiunilor preventive/ corective inifiate la nivelul serviciului din care
Jace parte, sau inifiate de managementul de varf sau de RaC PMA;

- propune mdsuri de imbunatdfire a procesului din care face parte activitatea desfdsuratd i inifiazd
acfiuni preventive;

- participd la identificarea riscurilor in cadrul serviciului i la evaluarea acestora;

- ia cunostingd si implementeazd actiunile previzute in Registrul de riscuri al serviciului unde lucreazd;
- respectd prevederile codului etic, ale regulamentului intern §i ale celorlalte norme interne privind
conduita in cadrul directiei;

- in cazul inregistrdrilor privind calitatea, raspunde de: calitatea informatiilor incluse in aceste
inregistrdri; forma §i modul de prezentare a acestora; datarea si semnarea inregistrarilor; utilizarea
- formularelor codificate stabilite;

- indosariazd si pdstreaza in cadrul serviciului inregistra"rile pe care le-a intocmit;

- pune la dispozitia factorilor responsabili de functionarea SMC inregistrdrile calitdfii solicitate;

- In cazul identificdrii unor dovezi in ceea ce priveste existenfa unor posibile fraude, acte de corupfie
sau orice altd activitate ce poate afecta in sens negativ interesele majore ale PMA, aduce deindatd
respectivele dovezi la cunogtinta sefului ierarhic superior.

22, constatd contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit Legii nr. 24/ 15.01.2007, republicatd,
actualizatd, privind reglementarea §i administrarea spatiilor verzi din intravilanul localitdtilor,in speti
art. 5 lit. ¢) - pentru ,tdieri neawtorizate sau vatamdri ale arborilor i arbugtilor, deteriordri ale
aranjamentelor florale si ale gazonului, distrugeri ale musuroaielor naturale, cuiburilor de pdsari si
addposturilor de animale, ale constructiilor si instalayiilor utilitare si ornamentale existente pe spatiile
verzi'';

23. opereazd date cu caracter personal, in vederea incheierii proceselor verbale de constatare §i
sanctionare a contraventiilor, cu respectarea prevederilor Legii nr. 677/ 2001 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal §i libera circulatie a acestor date;
24. constatd contraventiile si aplicd sanctiunile prevazute la art. 10 lit. a), b) §i c), potrivit Legii
nr. 349 din 6 iunie 2002 (actualizatd) pentru prevenirea §i combaterea efectelor consumului produselor
din tutun, modificatd si completatd de Legea nr. 15/ 2016,

25. in calitate de conducdtor al autovehiculului institutiei, are urmdtoarele atribufii: sa nu plece
in cursd decdt dupd efectuarea intrefinerii tehnice zilnice a autovehiculului pe care-l conduce si
confirmarea sub semndturd in foaia de parcurs la rubrica destinatd acestui scop; sG cunoascd §i sa
aplice modul de utilizare si completare a foii de parcurs, rdspunzdnd pentru exactitatea §i realitatea
datelor inscrise privind functionarea autovehiculului; sd cunoascd caracteristicile tehnice §i
particularitdtile constructive si de conducere a tipului de autovehicul pe care-l are in primire, urmdrind
un regim de exploatare corectd a acestuia; sd cunoasca §i s respecte periodicitatea de efectuare a
lucrdrilor de intretinere (revizii tehnice gi ITP) pentru autovehiculul respectiv;sa nu plece in cursa fard
a avea asupra sa documentele personale (cartea de identitate, permisul de conducere §i legitimatia de
serviciu) §i de exploatare ale autovehiculului (certificatul de inregistrare sau inmatriculare, dupa caz,
foaia de parcurs, copia politei de asigurare obligatorie RCA, certificatul de leasing si rovineta pentru
drumurile nationale in cazul autovehiculelor aflate in perioada de leasing);sd respecte prevederile
legislafiei in vigoare privind circulatia pe drumurile publice; sa nu conduca autovehiculul in stare de
oboseald accentuatd; sd nu efectueze curse (transporturi) neregulamentare, oprite de lege sau de alte
acte normative;sd nu utilizeze bonurile valorice sau cardul pentru alimentarea cu carburant a altor
autovehicule, in scop personal, sG nu foloseasca autovehiculul in scap personal §i sd nu se abatd de la



traseul stabilit; sd urmdreascd indicafiile aparatelor de bord §i sa actioneze in consecin{d pentru a
asigura o functionare normald a autovehiculului; sd cunoascd §i sa aplice regulile de conducere
specifice conditiilor deosebite de trafic sau stare a vremii, astfel incdt sd evite producerea accidentelor
de circulatie sau a evenimentelor tehnice; sd nu pdrdseascd autovehiculul la opririle efectuate pe
traseu, fard a asigura parcarea acestuia intr-un loc adecvat §i blocarea ugilor de acces, atunci cand
autovehiculul a suferit defectiuni tehnice importante pe traseu, care nu mai perniit continuareq
deplasdrii: sd scoatd autovehiculul in afara carosabilului sau cdt mai aproape de partea dreaptd si sd
semnalizeze in mod corespunzdtor pozitia acestuia, sd stabileascd, pe cdt posibil, cauza defecfiunilor si
sd ia mdsuri pentru remedierea acestora, in cazul in care nu poate remedia defecfiunea, sd raporteze
imediat prin orice mijloc de comunicatie, locul unde se gdseste si sd solicite ajutorul tehnic de care are
nevoie; la intoarcerea in cursa: sa parcheze autovehiculul in locul destinat i in condifii de sigurantd,
sd efectueze verificdrile privind starea tehnica generald a autovehiculului; sd raporteze sefului de
serviciu sau de garaj eventualele defecfiuni constatate cu privire la functionarea autovehiculului,
eventual ale celor apdrute pe timpul efectudrii cursei, pentru a se efectua o verificare detaliatd in
vederea remedierii acestora, sd prezinte celor in drept documentele necesare in vederea justificarii
cheltuielilor efectuate;

26. indeplineste orice alte atributii primite de la seful ierarhic superior, atributii stabilite prin legi
sau acte administrative ale autoritdtiilor administrafiei publice centrale §i locale.

Obligatiile ocupantului postului:

1. sd respecte drepturile si libertdtile fundamentale ale cetdtenilor, prevazute de Constitufia Romdniei,
republicatd, i de Conventia pentru apdrarea drepturilor omului si a libertdfilor fundamentale;

2. sd respecte principiile statului de drept si sa apere valorile democrafiei;

3. sd respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale auitoritdfilor admtmslmﬂel publice
centrale si locale;

4. sd respecte si sa aducd la indeplinire ordinele 5i dispozitiile legale ale sefilor ierarhici;

5. sd respecte normele de conduitd profesionald si civicd prevdzute de lege;

6. sa isi decline, in prealabil, calitatea §i sa prezinte insigna de polifist s5i legitimajia de serviciu, cu
excepfia situafiilor in care rezultatul acfiunii este periclitat. La intrarea in actiune sau la inceputul
intervenfiei ce nu suferd amdnare, politistul local este obligat sa se prezinte, iar dupd incheierea
oricdrei acfiuni sau interventii sd se legitimeze §i sd declare functia si unitatea de politie locald din care
face parte;

7. pe toatd duratd exercitarii atribufiilor de serviciu, titularul postului este obligat sd respecte cu
strictefe prevederile legislatiei care guverneazd activitatea Directiei Politia Locald, prevederile
Regulamentului de Organizare si Funcfionare si ale Regulamentului de Ordine Interioard ale Direcfiei
Politia Locala Arad, a procedurilor operationale, precum si ale altor acte administrative interne de
dispozifie si normative;

8. in exercitarea atributiilor de serviciu, portul complet al uniformei de serviciu este obligatoriu.
Titularul postului este obligat, de asemenea, sd aibd o tinutd si un aspect ingrijite §i un limbaj civilizat
in relatiile cu cetdtenii, cu superiorii §i ceilalti colegi;

9. titularul postului este obligat sd depund toate diligenfele pentru desfasurarea optimé a activitafii
serviciului, sd respecte programul de lucru, sd nu pdrdseascd perimetrul postului in timpul
programului de lucru §i sd nu se abatd de la itinerariul de patrulare fard incuviintarea superiorului
ierarhic sau a loctiitorului acestuia;

10. titularul postului are obligatia sa pdstreze secretul de serviciu si secretul profesional, precum
§i confidentialitatea in legdturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunogtiin{d in
exercitarea atribufiilor de serviciu, in conditiile legii, cu exceptia informatiilor de interes public;

11 titularului postului i se interzice, pe durata exercitdrii atribufiilor de serviciu, consumul §i
prezentarea la serviciu sub influenta bauturilor alocoolice, a drogurilor de orice fel, indiferent de tip si
provenienfd, a substantelor sau preparatelor stupefiante, halucinogene, euforice, psihotrope ori
derivatelor acestora.



