PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD Publicat pe site-ul institutiei azi, 01.09.2017
SECRETAR MUNICIPIU

SERVICIUL RESURSE UMANE

Nr. 57562/01.09.2017

PLAN DE INTERVIU
pentru concursul organizat in data de 30.08.2017 (proba scrisa)
de catre Primaria Municipiului Arad

1. Functii de executie 1n regim contractual vacante:
» Serviciul Programe Europene de Dzvoltare:
— Inspector de specialitate, GP IA, nivelul studiilor S

2. Data desfasurarii interviului: vineri, 01.09.2017, ora 13:00.

3. Locul desfasurarii interviului: sediul Primdariei Municipiului Arad, cam. nr. 8.
4. Continutul probei: In cadrul interviului vor fi testate cunostintele teoretice si abilititile si aptitudinile
candidatilor bazate pe:
- abilitafi §i cunostinte impuse de functie — maxim 25 puncte
- abilitati de comunicare in limba englezd — maxim 25 puncte
- capacitatea de analiza i sinteza — maxim 20 puncte
- motivatia candidatului - maxim 10 puncte
- comportamentul in situatiile de criza - maxim 10 puncte
- initiativd $i creativitate — maxim 10 puncte
5. Promovarea interviului: obtinerea unui minimum de 50 puncte.

6. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: prin afisare la avizierul din cadrul Palatului

Administrativ si pe site-ul institutiei: Www.primariaarad.ro

7. Modalitate de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu: prin afisare la avizierul din

cadrul Palatului Administrativ §i pe site-ul institutiei: Www.primariaarad.ro, in termen de maximum o zi

lucrdtoare de la data finalizarii probei .
8. Modalitatea de contestare: Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie, in

termen de cel mult o z7i lucrdtoare, care se depune la sediul Primariei Municipiului Arad.

Tntocmit; Stoian Monica Elena — secretar comisie concurs- consilier — Serviciul Resurse Umane.
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