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ANUNT

Primaria Municipiului Arad organizeazd concurs de recrutare in vederea ocuparii
posturilor vacante in regim contractual de inspector de specialitate GP IA din
cadrul Serviciului Cadastru, Evidenta Constructii si inspector de specialitate GP
IA din cadrul Serviciului Agricol.

Poate participa la acest concurs persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

Conditii generale:

- are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor posturilor scoase la concurs;

- nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii de studii si criterii in vederea ocuparii postului de inspector
specialitate GP I A din cadrul Serviciului Cadastru, Evidenta Constructii:

- Studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- Vechime in specialitatea studiilor — minim 5 ani.

Conditii de studii si criterii in vederea ocuparii postului de inspector

specialitate GP I A din cadrul Serviciului Agricol:
- Studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta:
- Domeniul de licenta - inginerie geodezica, specializarea masuratori terestre si cadastru;
- Vechime in specialitatea studiilor — minim 5 ani.

Dosarele de inscriere vor contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice;

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta
care sa ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.



In cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b), c¢) si h) vor fi prezentate si in original, in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Concursul consta in:

selectia dosarelor de inscriere pana la data de 19.12.2014;

proba scrisa — programata in data de 26.01.2015, ora 10.00;

interviul — programat in maximum 5 zile lucratoare de la sustinerea probei scrise;
Data limita de depunere a dosarelor de inscriere este 16.12.2014.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0257281850 (int. 162) si la panoul de
afisaj din Palatul Administrativ — camera nr. 8.
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BIBLIOGRAFIE
pentru postul inspector de specialitate, GP.IA-functie contractuala, specializarea — topometrie,

geodezie si cadastru.

1. Legea nr.215/2001, privind administratia publicd locald, republicatd in M.O.nr.123 din
20.02.2007, cu modificarile si completarile ulterioare.

ulterioare.( M.O.nr.61/26.03.1996).

3.0rdinul 700/2014 privind aprobarea Regulamentului de avizare, receptie si inscriere in evidentele
de cadastru si carte funciara.( M.O. nr.571 bis din 31.07.2014).

4. H.G. 890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de constituire, atributiile si
functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de propprietate privatd asupra terenurilor, a
modelului si modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum §i punerea in posesie a
proprietarilor .

5. O.G. nr.28/2008,privind registrul agricol, publicatd in M.O.Partea I, nr.628/29.08.2008
consolidata prin Legea nr.98/2009, publicatd in M.O.Partea I, nr.253/16.04.2009.

6.0rdin nr. 95/153/1998/3241/2010 pentru aprobarea Normelor tehnice de completare a registrului
agricol pentru perioada 2010-2014;

7. Legea 17/2014 privind unele méasuri de reglementare a vanzarii-cumpararii terenurilor agricole
situate in extravilan si de modificare a Legii nr.268/2001 privind privatizarea societatilor comerciale
ce detin in administrare terenuri proprietate publicad si privatd a statului cu destinatie agricola si
infiintarea Agentiei Domeniilor Statului.

8.0rdin nr.719/740/M.57/2333/12.05.2014 privind aprobarea normelor metodologice pentru
aplicarea titlului I din Legea 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii-cumpararii
terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr.268/2001 privind privatizarea
societdtilor comerciale ce detin in administrare terenuri proprietate publica si privata a statului cu

destinatie agricola si infiintarea Agentiei Domeniilor Statului.
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privind organizarea concursului de ocupare a postului contractual J/
vacant din cadrul Serviciului Cadastru, Evidenta Constructii

1. Legea nr. 7/1996, republicati, Legea cadastrului si publicitafii imobiliare,
cu modificirile si completarile ulterioare - publicatd in monitorul oficial
nr. 83 din 7.02.2013;

2. Ordinul nr. 700/2014, al directorului general al AN.C.P.I pentru
aprobarea Regulamentului de avizare, receptie si inscriere in evidentele de
cadastru si carte funciara;

3. Legea nr. 50/1991, republicati, privind autorizarea lucrdrilor in
constructii, cu modificarile si completdrile ulterioare - publicatd in
monitorul oficial 933 din 13.10.2004;

4. HG.R. nr.525/1996, republicatid, privind aprobarea Regulamentului
general de urbanism, cu modificarile si completarile ulterioare - publicata
in monitorul oficial nr. 856 din 27.11.2002.

5. Hotararea nr. 273 din 1994, a Guvernului Roméniei, republicatd, privind
regulamentul de receptie a constructiilor si instalatiilor aferente.
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