BIROUL PROTECTIE CIVILA,
VOLUNTARIAT PENTRU SITUATII

\’ DE URGENTA
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‘Sﬁructura si principalele atributii ale Biroului Protectie
» % Civila, Voluntariat pentru Situatii de Urgenta
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“ Biroul are in statul de personal un numar de 6 functii,
d{ntre care una de conducere (vacanta) si 5 de
~consilieri de executie (ocupate).

? '*‘-;?3#‘- Principalele atributii constau in indeplinirea de masuri si sarcini
" _-ofganizatorice, tehnice, operative, cu caracter umanitar si de
\ S /mformare publica, planificate, organizate si realizate in scopul
>~ “prevenirii si reducerii riscurilor de producere a dezastrelor, protejarii
« populatiei, bunurilor si mediului impotriva efectelor negative ale
situatiilor de urgenta, conflictelor armate si inlaturarii operative a
urmarilor acestora si asigurarii conditiilor necesare supravietuirii
persoanelor afectate, precum si prevenirea si gestionarea situatiilor de
urgentd, asigurarea si coordonarea resurselor umane, materiale,
financiare si de alta natura necesare restabilirii starii de normalitate.
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Principalele domenii de activitate
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" -alarmarea si adapostirea populatiei

~.~€Vacuarea populatiei, evidenta militara, atributii ofiter de securitate

Y

v *‘iv “i=protectie civila si gestionarea situatiilor de urgenta
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instruirea angajatilor in domeniul situatiilor de urgenta si protectiei

Y
o

~muncii

: "-;mésuri de sanatate si securitate in munca
- -coordonarea Serviciului VVoluntar pentru Situatii de Urgenta

-atributii legate de P.S.I.
-atributii in combarerea pandemiei de Covid 19

-constituirea Centrului Operativ cu activitate temporara al C.L.S.U. si
asigurarea secretariatul tehnic al C.L.S.U.
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Principalele atributii stabilite prin fisa postului pentru consilierii din
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cadrul biroului Protectie Civila:

" -un consilier coordoneaza biroul (functia de sef este vacanti), indeplineste si

functiile de cadru tehnic P.S.1., agent de inundatii, sef Serviciu VVoluntar, face

~parte din grupul de lucru pentru combaterea efectelor Covid 19.
-7Un consilier are si atributii de inspector de protectie civild, are curs de

" protectia muncii, are si calitatea de lucrator desemnat cu sanatatea si
securltatea in munca, asigura controlul medical al angajatilor, conduce

A gutoturlsmul de serviciu.
s ‘{a{-uﬁ ‘consilier este inspector de protectie civila, responsabil cu evacuarea

populatlel indeplinind si atributii privind evidenta documentelor clasificate,

~~eyidenta militard, relatia cu SRI, cu Serviciul Teritorial pentru Probleme

- Speciale, indeplineste atributiile ofiterului de securitate in cadrul institutiei.

-un consilier este cadru tehnic P.S.l., raspunde de achizitiile din cadrul
biroului, intocmeste planul de asigurare cu mijloace materiale, asigura
intretinerea mijloacelor de prima interventie pentru stins incendii: stingatoare
si hidranti, este responsabil cu adapostirea, raspunde de adaposturile publice
de protectie civila si de Punctul de Comanda al municipiului.

-un consilier este inspector de protectie civila si cadru tehnic P.S.1., raspunde
de buna functionare a sistemului de alarmare al municipiului, de aparatura de
comunicatii, asigura intretinerea acestora, este si responsabil cu sistemul de
asigurare a implementarii managementului calitatii in cadrul biroului.



Alarmarea populatiel
velul municipiuluil Arad se afla in functiune un numar de 54
 de sirene dintre care 41 electrice s1 13 electronice in sistem
ralizat, (comandate prin net, radio, GSM, fir telefonic ) care

aco' efa raza de audibilitate a intregului oras. Se pot transmite
sémria;fele de pre alarmare alarmare Ia atac aerian, dezastre,

452. ,s 'clahzata (dupa cum este bine cunoscut, pana la panderme
3 = smte‘gaul se testa in prima miercuri din lund de [.S.U.J. Arad).




Adaposturile publice de protectie civila

In municipiul Arad se afld amenajate un numar total de 81 adaposturi
% publice de protectie civila (pe langa alte 8 adaposturi private dln alte
= m *-ﬁ;._r/'{.%stltutll sau obiective economice) precum si un Punct de Comanda.

ceste adaposturi se afla amenajate la subsolul unor cladiri, in diverse
- Stadii de echipare cu instalatii electrice, instalatii de filtro ventilatie,
; Bancute sas, usa metalica antifoc, cai de evacuare, iluminat de urgenta
P clapeta anti epr02|e WC uscat, prize de aer, etc, dupa caz.

Punctul de Comanda al Municipiului Arad, foarte bine
dotat inclusiv cu mijloace de comunicatii, este etalon
o pentru acest gen de obiective, apreciat foarte bine de
e reprezentantii 1.S.U.J. Arad cu ocazia controalelor
' | tematice efectuate pe linia protectiei civile.
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Masuri privind evacuarea populatiei, evidenta militara, atributii ale
ofiterului de securitate

La nivelul municipiului, este intocmit un plan de evacuare in caz de

- dezastre sau de conflict armat, pentru un anumit procent din populatie, fiind

stabilite puncte de imbarcare si debarcare, responsabili de aceste activitati,
conventii cu alte UAT-uri pentru cazarea persoanelor evacuate.

Un consilier din cadrul biroului are atributii in sensul celor de mai sus,
precum si atributii privind evidenta informatiilor clasificate, evidenta
militara, relatia cu SRI, cu Serviciul Teritorial pentru Probleme Speciale,
indeplineste atributiile ofiterului de securitate in cadrul institutiei.
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Instruirea angajatilor in domeniul situatiilor de
urgenta si protectiei muncii
Un alt aspect important al activitatii biroului Protectie
Civila este reprezentat de pregatirea si instruirea angajatilor, atat pe
linia situatiilor de urgenta cat si pe linia protectiei muncii, conform

< legislatiei in vigoare.

Pentru noii angajati se efectueaza instructajul introductiv
general si cel la locul de munca, timp de 8 ore, doua zile,
cunostintele dobandite se evalueaza prin teste care daca sunt
promovate, permit admiterea la munca.

Toti angajatii sunt instruiti periodic, de doua ori pe an,
cunostintele sunt testate, toate tipurile de instructaje fiind
consemnate in Fisele de instruire in domeniul situatiilor de urgenta
si protectiei muncii (fisele rosii si albastre).

De asemenea sunt instruiti si persoanele din afara institutiei
care desfasoara activitati temporare, precum si persoanele care
desfasoara munca in folosul comunitatii.



Pregatirea angajatilor in domeniul situatilor de urgenta

Anual 1.S.U.J. Arad organizeaza si desfasoara diverse
exercitii de protectie civila de tip excom sau incom ( cu forte in teren
sau teoretice ) la toate acestea participand si biroul protectie civila sau
voluntari. Amintim exercitiile Achelaus 2015, Nuclear 2017, Poluare
Mures 2018, Seism 2019, Cutremur 2021.




Sanatatea si securitatea In munca, protectia muncii

In cadrul Primiriei Municipiului Arad, se efectuaza
controlul medical la angajare pentru noii angajati, precum si
controlul medical periodic anual si cel psihologic la doi ani pentru
toti angajatii, prin contract cu unitati medicale specializate.

Un consilier din cadrul biroului are curs in domeniul

protectiei muncii si are calitatea de persoand desemnata

responsabild cu atributii in domeniul sanatatii si securitatii in
munca.

La nivelul institutiei exista efectuata evaluarea riscurilor in
munca.

Tot in acest context, anual se face un control, cu o firma

specializata, al prizelor de pamant si paratrasnetelor, la toate sediile
Primariei Municipiului Arad.
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Intretinerea mijloacelor tehnice de aparare impotriva incendiilor,
masuri de aparare impotriva incendiilor- P.S.1.

In cadrul Primiriei Municipiului Arad, se efectuaza periodic
verificarea mijloacelor de prima interventie la incendiu:

Stingatoarele de tip P6, G3 si P50 se verifica sau incarca dupa caz de
catre o0 firma autorizata in fiecare an. Hidrantii interiori de incendiu se verifica
cu o periodicitate semestriald, conform normativelor.

Deasemenea, activitatile de control propriu P.S.l. presupun si

- verificarea trimestriala a dotarilor P.S.l. in toate sediile, mentinerea libera a

cailor de evacuare, buna functionare a instalatiei de iluminat de siguranta,
mentenanta Sistemului de detectie si alarmare in caz de incendiu, efectuarea
semestriala a unui exercitiu de evacuare, verificarea existentei |nd|catoarelor de

securitate si a planurilor de intervetie. o ;‘ )
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P
C N Alte activitati desfasurate de cadrele tehnice P.S.I.

Sl % 3 Instruirea operatorilor economici care participa la

), Bo actimtatl in cadrul amenajarilor temporare de agrement cu ocazia

eve‘rumentelor de tip: Zilele Aradului, Targul de Craciun, de

; rrlmavara, Festivalul Vinului, etc.

, .‘-’_. 75 9‘7 -

: 1.‘5;““* Emiterea Permisului de Lucru cu Foc pentru diverse
lucrarl cu foc deschis sau arderi de miristi si vegetatie uscata.

T ‘,‘«”/ Emiterea acordului pentru jocuri de artificii, la solicitarea

- - persoanelor autorizate (artificieri), in cazul unor evenimente

publice sau private.

Actiuni de Informare preventiva a populatiei, control de
indrumare la operatorii din subordinea C.L.M. Arad si in unitatile
de invatamant.

Diverse activitati in comun cu, sau la solicitarea 1.S.U.J.
Arad (inclusiv control preventiv la sectiile de vot in anii electorali).




Managementul situatiilor de urgenta

**‘ La nivelul Municipiului Arad este constituit Comitetul

Lacal pentru Situatii de Urgenta, alcatuit din 47 de membrii si 12
con‘sultantl, componenta fiind actualizata permanent.

3 \'x '~ Secretariatul C.L.S.U. este asigurat de Centrul Operativ
ﬁGtIVItate temporara (biroul P.C.V.S.U.).

e C.L.S.U. se intruneste in sedinte ordinare sau
~_extraordinare, la convocarea Presedintelui (Primarul) si hotiriste
- masurile necesare in cazul unor situatii de urgentd sau situatii
potential generatoare de situatii de urgenta.

2 Aceste masuri pot avea caracter informativ, preventiv,
operativ de inliturare a efectelor negative ale SU, masuri pentru
restabilirea situatiei de normalitate, evaluarea pagubelor, etc.

Masurile stabilite prin Hotararile C.L.S.U. se aduc la
cunostinta Institutiei Prefectului-Judetul Arad si Centrului
Operational din cadrul 1.5.U.J. Arad.
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‘* Managementul situatiilor de urgenta

y

LR e “"‘ Managementul tipurilor de risc presupune si intocmirea
| dﬁerselor documente sau planuri de interventie la mai multe tipuri
% de risc, aceste planuri sunt aprobate sau avizate de 1.5.U.J. Arad si

veriflcate in cursul controalelor de fond anuale:
: G Planul de Analiza si Acoperire a Riscurilor
@ - ‘gﬁw‘“ Planul de evacuare al municipiului
| "’3 o Planul de interventie la cutremur
£ = =7 Planul anual de pregatire in domeniul situatiilor de
7 urgenté
‘ Planul de interventie la inundatii (se face la o data la 4 ani,
-~ este in curs de aprobare pentru anii 2022-2025)
Planul de alarmare al municipiului
Planul la seceta

Planuri de interventie la diverse obiective supuse avizarii
1.5.U.J. Arad (inclusiv pentru Stadionul UTA)




Interventia la evenimente in situatii de urgenta

Consilierii din cadrul biroului protectie civila au raspuns
mﬁ)deauna prezent la toate sesizarile privind producerea unor
s1tuat11 de urgenta datorate in principal ploilor torentiale, vijeliilor,
cazUrllor de copaci rupti de vant, ciai de comunicatii rutiere

g {Imundate din pricina ploilor torentiale, subsoluri sau curti inundate

1Ici cand sistemul de canalizare este depasit.

£

<. Deasemenea se intervine cu sprijinul pompierilor la
~rezolvarea unor situatii in care elemente de zidirie sunt desprinse
d pe cladiri si reprezinta un potential pericol de cadere.

Cu sprijinul colegilor de la structura de mediu si a
operatorilor economici, se asigura interventia pentru indepartarea
copacilor sau crengilor acestora rupti de vantul puternic.

Intotdeauna se rezolvd in termenul legal sesizirile
cetatenilor privind diferite situatii care pot pune in pericol viata
oamenilor, bunurile materiale sau mediul.
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Interventii In situatii de urgenta
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Masuri de combatere a efectelor caniculei

e 1

in zilele caniculare, cind temperatura depiseste 37 grade
~Celsius sau I.T.U. ajunge la 80 unititi, se activeaza punctele de
. prim ajutor medical si de distribuire a apei potabile pentru
populatie. Aceste puncte sunt dotate cu logistica necesara,
asigurate de personal medical de specialitate si functioneaza in
Zilele lucratoare, intre orele 12 si 17 in holul Primériei si 1in
Catedrala Ortodoxa Podgoria (punctul de la Teatru este suspendat
pana la finalizarea lucrarilor de la fatada cladirii).




S.V.S.U. Arad a fost infiintat in anul 2010

In anul 2019 s-a reorganizat in serviciu voluntar de tip V1 prin H.C.L.M
Arad nr. 611 din 20109.

S.V.S.U. Arad a primit Aviz nou de functionare de la 1.5.U.J. Arad in anul
2019, conform noilor indicatori de performanta in vigoare.

Serviciul este condus de un sef de serviciu (avand curs profesional in acest
sens) si are in componenta 11 voluntari.
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Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

S.V.S.U. Arad nu are in dotare autospeciale, infiintarea acestuia nu a fost
obligatorie din motivul c¢a in municipiul Arad functioneaza o unitate profesionista
désRompieri- 1.5.U.J. Arad.

Principalele atributii ale serviciului sunt:

“*&)‘gf“esfésurarea activitatii de prevenire, informare si instruire privind cunoasterea si

r espectarea masurilor de aparare impotriva incendiilor si a situatiilor de urgenta;

| 'b) executa actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvare si evacuare sau

alte masuri de protectie a persoanelor si a bunurilor;

i,«» °C) desfasoara alte actiuni de limitare a urmarilor situatiilor de urgenta, la toate tipurile de

riscuri, singuri sau in colaborare cu alte servicii de urgenta;

; -d/)"pune in aplicare masurile dispuse de presedintele C.L.S.U.;

*e) colaboreaza cu toate structurile locale, zonale sau nationale din domeniul situatiilor
de urgenta pentru asigurarea unui nivel de operativitate crescut si desfasurarea unor
interventii operative.

Principalele categorii de activitati desfasurate sunt cele de prevenire la gospodariile
populatiei, control la operatorii economici din subordinea Consiliului Local, control
de indrumare si prevenire la unititile de invatamant, participarea la sesiuni de
pregatire in domeniul situatiilor de urgenta si la aplicatii, raspuns la sesizirile
cetatenilor.



%~ 'Nu in ultimul rand, Biroul de Protectie Civild, Voluntariat
pentru Situatii de Urgentd a primit atributii s1 pentru prevenirea si

:‘c&nbaterea pandemiei cu Covid 19:
'-prlnagrlja biroului, au fost implementate prin Dispozitia Primarulul

masurile obligatorii de igiena, distantare sociala, triajul epidemiologic
observational, portul corect al mastii, etc.

-la nivelul biroului exista 0 baza de date completa cu legislatia
referitoare la masurile ce combatere a pandemiei, din 2020 si pana in
prezent.

-coordonatorul biroului face parte din Grupul de Lucru constituit pentru
carantina persoanelor suspecte, avand sarcini privind corespondenta cu
Ministerul Sanatatii, D.S.P., solicitarea fondurilor pentru decontul
carantinei, etc.



-Se asigura plata serviciilor de carantini citre unititile prestatoare, prin

verificarea documentelor justificative, 1intocmirea borderourilor

centralizatoare si trimiterea lor la D.S.P.. Dupa decontare, se intocmesc
s ;Gchmentele financiare, inclusiv ordonantarile de plata.

/‘.’_-‘ ! . :\’-\ g L o ) . . . . )
4%/ _-se.acorda sprijin cu autoutilitara din dotare, saptdmanal sau de céte ori
~‘este necesar, pentru transportul de logistica si materiale pentru centrele
“de vaccinare din municipiul Arad.

-se- acorda sprijin ori cand este nevoie la solicitarea structurii
administrative, pentru distribuirea materialelor igienico sanitare si de
protectie catre colegii din primarie.

-se primesc zilnic de la Centrul Judetean de Conducere si Coordonare a

Interventiei listele cu persoanele izolate si se transmit la D.A.S. si la
Directia Generala Politia Locala.

-se indeplinesc orice alte sarcini dispuse de conducerea institutiei.
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CONTROL DE FOND AL 1.S.U.J. ARAD

in fiecare an 1.5.U.J. Arad desfisoari timp de doui

. saptaméani un control tematic al activitatii biroului de Protectie

Civila, ocazie cu care sunt verificate documentele biroului,
planurile, modul de intocmire si actualizare a acestora, se fac
verificari in teren in toate spatiile primariei.

Daca este cazul, se constatd nereguli si se dispun
masuri si termene de remediere ale acestora. ( nu au existat
cazuri de consemnare a unor nereguli majore pentru care sa se
aplice sanctiuni contraventionale cu amenzi).

Dupa control se duc la indeplinire toate masurile
stabilite si consemnate in actele de control.



Concluzii si propuneri de inbunatatire a
activitatii

Activitatile desfasurate in perioada 2020-2021 au fost
marcate de restrictiile impuse de starea de urgenta si de alerta,
multe din resurse fiind alocate in scopul actiunilor de prevenire si
combaterea a pandemiei.

Dupa incheierea starii de alerta si revenirea la
normalitate, se propun reluarea activitatilor de prevenire in
unitatile de invatamant si la operatorii din subordinea consiliului
local, reluarea activitatilor suspendate datorita necesitatii respectarii
masurilor de distantare, ca de exemplu: concursurile scolare,
exercitiile de evacuare, masuri preventive cu ocazia unor
manifestari in amenajari temporare de agrement, alte activitati
proprii sau in comun cu 1.S.U.J. Arad.



