INVENTARUL MASURILOR DE TRANSPARENTA INSTITUTIONALA S DE PREVENIRE A CORUPTIEI, PRECUM $I INDICATORII DE EVALUARE
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Numar | Masura preventiva Sediul materiei Indicatori de evaluare! 2019
1. Cod Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduitd a funclionarilor | 1. Numér de sesizari privind incalcéri ale normelor A o
etic/deontologicide | publici, republicata 3 2
conduita Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului ™3 Numar de sesizar in curs de solufjonare 0 0
contractual din autoritajile §i institulile publice 3. Numér de sesizar solufionate 3 ]
Legea nr. 303/2003 privind statutul judecatorilor §i procurorilor, ™45 =ia procedurilor 1-31 1-3
republicatd, cu modificarile 5i completarile ulterioare funi i
Holéfé[ea_ Guvemulqi fr. 9.9.” 200.5 peniru aprobarea Codului 5. Numér de decizii prin care s-a confirmat incalcarea normei 1 i
eealedales gup;elﬁcs):w:ll Magistrauri ni, 32872005 |- Mumer de misur dispuse dilereniiale pe bpur L 1'
pentru aprobarea Codului deontologic al ju decl:ét orior i 7. Numdr de decizii ale comisiei anulate sav modificate in in§tanté 0 0
procurorilor 8. Gradul de cuno_aﬁtere de catre ar}gajagi a normelor (chestionare de evaluare) Nua fost evaluat
Ordinul secretarului general al Guvemnului nr. 60012018 privind |—o-Numar de aclivilaj de formare privind normele de conduita - 0 0
aprobarea Codului controlului intem managerial al entitafilor 10. r:ri?;as:o :aeié persoane care au fost instruite prin intermediul acliunilor de formare 13 0
pol:g::: interne/memorandumuri 11. Numér de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea cauzelor sau circumsiantelor 0 a
care au favorizal incalcarea normelor
12. Numér de persoane per insfilulie care au savarsit abateri disciplinare 1 1
i 13. Numér de persoane care au savarsit in mod repetat abateri de la normele respective 0 110
2. Declararea averilor | Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functjiilor _— . . ‘?ﬁg:;” e
si demnitalilor publice, pentru modificarea §i completarea Legii 1. Numér de persoane care au obligatia depunerii declaratiei de avere 678 T
nr. 144/2007 privind infiin{area, organizarea §i functionarea | ™3 ~Numar de persoane care nu au depus in lermen declaralii de avere 0 0
Agenljei Nationale de Integritale, precum i pentru modificarea |™3 ™ Numr de persoane care nu au depus declarali de avere, dintre cei care aveau obligatia 1 0
si completarea altor acle_n_onnatlve o . 3. Numar de sesizari ale AN 4 0
Legea fr. 1.61.I 2003 ppwnd unele. [hastn pe_ntru asiguraréa 5. Numér de decizii AN| ca urmare a sesizarilor ransmise de institutie 0 0
“agﬁpa'ef"?' N z;'ctirc(l’larea; del_nmta;nlor .p"b"c.e' a fync;nlor 6. Numdr de decizii ale ANI puse in aplicare (privind averea nejustificata) 0 0
g;]mlcgei$'c:t:f:ncrnrclj?ﬁc;gﬂleei ﬁo?ncelrgté':irlzngrz::rzl S 7. Numar de hotarari ale instanlelor de judecald ca urmare a sesizarilor ANI 0 0
Pyl ¥ P 8. Numér de masuri administrative adoptale pentru inlalurarea cauzelor sau circumstanielor 0 0
care au favorizat incalcarea normelor privind declararea averilor
9. Numir de consultali oferite de persoanele responsabile peniru implementarea 628 20
prevederilor legale privind declaratiile de avere si declaratiile de interese |
10. Gradul de cunoastere de catre angajali a normelor privind declararea averilor {chestionar i & i ook
de evaluare)
11. Numir de activititi de formare privind declaratiile de avere 0 0
12. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare 0 0
— profesionalé
3. Declararea Legea nr. 251/2004 privind unele masuri referitoare la bunurile | 1. Numar de cadouri primite si inregistrate in registru

' Indicatori minimali care masoara, din punct de vedere canlitativ si calitativ, gradul de implementare a standardelor legale de integritate.
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cadourilor primite cu ity gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in 2. Publicarea anuala a inventarulul pe site-ul instituliei -
exercitarea mandatului sau a functiei 3. Numér de situalii in care s-a achizilionat cadoul -
4, Valoarea cadourilor achizitionale -
5. Valoarea cadourilor primile (per cadou si in total) -
6. Valoarea bunurilor valorificate =
Conflicte de interase | Legea nr. 176/2010 privind integritalea in exercitarea funcfiilor Funci | Consil
si demnitafilor publice, pentru modificarea i completarea Legii | 1. Numér de declaralii de ablinere ;J'La“’;i o
nr. 14_14!2007_’ privind Inﬁintgrea, organiza_rea ] func[i‘onarea 0 64
;ggrg;'le':a?é?::; rd:c:gtﬁgg:?:;;’grecum e 2. Numér dg situal,ii'in care superiorul ierarhic a dispus inlocuirea persoanei aflata in situafia 0 0
Legea nr. 161/2003 privind unele masuri penlru asigurarea 3 :’e pqlen:’llal copzfgqt de: |r!:erzse_ itutie de 1a 1 e Ta exist : 0
transparentei in exercitarea demnitafilor publice, a funciilor g g0 SR AL primile Gaging e de la terte persoane cu privire la exisienia unul 0
publice §i in mediul de afaceri, prevenirea si sanclionarea conﬂ|_c e |nlqr|=:_se " : :
corupiei,cu modificarile si completarile ulterioare 4, Numz_ar de dem'zn- ﬁ'\NI prin care s-a cor_lglatal sl'flrga dt_a cionﬂtcl dg mterfase:' . 0 0
Codul penal 5. N;l;l:srede sesizari ale parchetului privind posibita savargire a infractiunii de conflicle de 0 0
in
6. Numaér de condamndri privind savarsirea infractiunii de conflicte de inlerese 0 0
7. Gradul de cunoastere de catre angajali a normelor privind confliciul de inlerese | Nuatfostevalual
{chestionar de evaluare)
8. Numér de aclivitati de formare 0 0
9. Numir de persoane care au fost instruite prin intermediul acliunilor de formare 0 0
profesionald
10. Nr. de proceduri de achizilie analizate 120 - prin
platforma
SICAP
11. Nr. de averlismente de integrilate emise 0
12. Nr. de conflicte de interese prevenile 0
13. Numér de persoane care nu au depus declaralia de interese §i aveau obligatia depunerii 0 0
acestela
Consilier de eticd | Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcfionarilor publici, 1. Numar de sedinle de consuliare 0
republicala, cu modificarile §i completarile ullerioare 2. Numar de angajali care au beneficial de consiliere 0
Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduitd a funciionarilor 3. Numar de spelg, diferentiale pe tipolegii de dileme etice 0
publici, republicatd 4. Gradul de cunoastere de catre angajali a normelor privind consilierul etic (chestionar de |  Nuafost evaluat
evaluare)
5. Gradul de popularizare a rofului consilierului de etica Nu a fost evaluat
6. Numér de aclivitai de formare 0
7. Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul acliunilor de formare 0

profesionala

Nota: Raportarile vor cuprinde inclusiv informatiile $i datele prevazute in Ordinul Pregedintelui Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici nr. 4108/2015 pentru aprobarea proceduril privind completarea 5i ransmilerea informatfitor privind
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respectarea normelor de conduitd de cétre functionarii publici si implementarea procedurilor disciplinare In cadml
autoritAlitor si institufilor publice

Incompatibilitati Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercilarea functiilor Functi | Consil
$i demnilailor publice, pentru modificarea gi completarea Legii | 1, Numér de persoane aflate in stare de incompatibilitate oublicl | o
nr. 144/2007 privind infiinfarea, organizarea i funclionarea 0 0
:igf;r}:zlle':;g?;l:) rd:c:gtﬁg::ﬁﬁ‘.lgrecum e 2. Numér de sesizari ale ANI formulale de catre institulje 0 0
Legea nr, 161/2003 privind unele mésuri penlru asigurarea 3. Numér d!a _s_ensi_zén' primite de instilufie de la terle persoane cu privire la exislenla unei 0 0
transparentei in exercitarea demnitafilor publice, a funcliilor '"m"]pahb'ma."] & = : T
publice i in mediul de afaceri, prevenirea si sanclionarea 4. Nume_ar de dec!zH ale ANl cu privire la c?nslatarea unor incompalibilitai 0 0
coruptiei,cu modificarile si completarile ulterioare 5. Numér de decizii confirmate de instan(a —== ' 0 0

6. Numar de masuri adminisirative adoptate pentru inl3lurarea cauzelor sau circumstantelor ]
care au favorizat incalcarea normelor privind incompatibilitatile d
7. Gradul de cunoastere de catre angajafi a normelor privind incompatibilitatile {chestionar Nu a fost
de evaluare) evalual
8. Numér de activitali de formare 0 0
9. Numér de persoane care au fost instruite prin intermediul acliunilor de formare 0 0
profesionald
Transparenta in Legea nr. 52/2003 privind fransparenfa decizionald in 1. Numar de proiecle de acle normative adoptate 47 normative;
procesul decizional | administrafia publica, cu modificérile $i completarile ullerioare 728 - folal
general acte
administrative
adoplate
{hotarari CLM)
2. Numar de anunturi publice privind proiectele de acte normative 47
3. Numér de recomandari transmise de societatea civild si celdleni in procesul de 59
transparen|a decizionald asigural pentru inifierea, modificarea sau completarea unor | concretizate in
acte normative adrese scrise
sifsau
propuneri
preluate in
cadrul
dezbaterilor
o | publice
4. Gradul de acceptare §i preluare al recomandarilor formulate de socielalea civila cu privire 6,77%
la proieciele de acte normalive supuse consultarii publice (ca procent intre numarul lotal
de recomandari transmise 5i numarul de propuneri efectiv preluale)
5. Numdr de proiecte de acte normalive modificate in urma procesului de consultare 2
= 6. Numér de propuneri, sugestii sau opinii preluale in forma finala a aclului normativ 4 1§
7. Numdr de raspunsuri la propunerile, sugestiile sau opiniile nepreluale 37
8. Numér de sedinie publice organizate [a inifiativa instiluliei {sedinte ale consiliului local) 2 dezbateri
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publice+ 40
Sedinte CLMA
9, Numér de participantj la ediniele publice 104 -la
dezbateri
publice + 267
la Sedintele
CLMA
10. Numar de cetateniforganizalii neguvernamentale inscrise in baza de date a instiluiei 13
pentru a fi informale In legalura cu proiectele de acte normative celaleni/ONG-
uri + 95 (grupul
de presa)
11. Numér de sedinle publice organizate la solicitarea societalii civile 0
12. Numar de minute publicale, realizate la sedintele publice (sedinte ale consiliului local) 43 (40 sedinte
CLMA+3
dezbateri
pubtice)
13. Numér de plangeri in justifie privind nerespectarea prevederilor legale de catre institutie 0
14. Numar si tipul de sancliuni dispuse pentru incalcarea obligaliilor legale -
15. Numér de aclivitalj de pregalire profesionala a personalului din administralia publica -
16.Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul acfiunilor de formare -
profesionala
17. Numdr de rapoarte anuale privind Iransparenta decizionala disponibile pe site-ul institutiei; 17
18. Numér de pari interesate inscrise in Registrul Unic al Transpareniei Intereselor la nivelul -
Guvernului Romaniei
19. Numarul de domenii in care s-au inscris pérfi interesate in Registrului Unic al
Transpareniei Infereselor
20. Numar de utilizatori ai platiormei consullare.gov.ro
21. Numér de intalniri raporlate in RUTI de catre factorii de decizie vizali de registru, din
adminisiratia publica
22. Numar de acte normative exceplate de la publicare 0
23. Numér de dezbateri publice organizate 3
24. Numar minute ale dezbaterilor publice 3
Acces lainformatii | Legea nr. 544/2001 privind liberr! acces la informalile de 1. Numér de seluri de dale publicate in format deschis pe platforma dala.gov.ro 0
de interes public | interes public, cu modificarile ulterioare 2. Numar de solicitari de informatji de interes public primile 82
3. Numér de raspunsuri comunicate in termenul legal 74
4.  Numdr de raspunsuri formulale cu intarziers, fala de lermenul legal 8
5. Numér de solicitari de informatii de interes public la care nu s-a raspuns ]
6.  Numir de reclamalii administralive 0
7. Numéar de reclamatii administrative solulionate favorabil 0
8. 5

Numér de pléngeri in instanta
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9.

Numar de holarari judecdtoresli definitive §i irevocabile pronuniale in favoarea

petentului, ca urmare a pléngerilor avand ca obiect comunicarea de informalii de interes 0
public
10.  Numaérul 5i tipul de sancliuni dispuse peniru Incélcarea obligaliilor legale 0
11.  Numdr de aclivitati de pregatire profesionala a personalului din administratia publica 0
12, Numéar de persoane care au fost inslruite prin intermediul actiunilor de formare 0
profesionald
13.  Numarul si tipul de masuri inteme luate pentru imbunatalirea procesului de comunicare |  Atentionarea, in
a informatiilor de inleres public STl
compartimentelor
care detin
informatiile, cu
privire |a expirarea
termenului de
solubonare a
cerenl
14, Numar de UAT-uri care au implementat Memorandumul privind cresterea transparenlei
si standardizarea afisarii informatiilor de interes public
15.  Numér de instilutii publice cuprinse in platforma transparenia.gov.ro -
16, Existenta raportului de implementare a Legii nr. 544/2001pentru ulfimul an da
17.  Numér de rapoarle anuale de aclivitate disponibile pe site-ul instituliei 5
18. Gradul de respeciare a standardelor prevazute in Anexa 4 SNA (in procente) 80
9. Protectia Legea nr. 571/2004 privind proteciia personalului din autoritaljle 1. Numér de sesizéri 0
avertizorului de publice, instituliile publice si din alte unildli care semnaleazé 2. Numanl si tipul normelor incalcate (struclurate sub forma unui Compendiu) -
integritate incalcar ale legi— 3. Numér de requlamente interne armonizate cu prevederile legislative 0
4, Numér de inslitutii in care exista persoane special desemnate pentru a primi sesizarile 1
avertizorilor de integritale
5 Numér de institulii in care existd implementat un mecanism cu privire la protec{ia 1
avertizorilor de integritate
6. Numadr de masuri adminisaive adoptale pentru inl3turarea cauzelor sau
circumstantelor care au favorizat incélcarea normelor, diferenliat pe lipologii
7. Numdr de situatii de represalii la locul de munca 0
8.  Numar de plangeri depuse in instanta 0
9. Numér de situatii in care au fost acordate compensalii avertizorilor de integritate 0
10. Numér de activitali de pregalire profesionald a personalului din administrafja publica -
11. Numér de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare X
profesionald
10. Distribuirea aleatorie | Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 387/2005 1. Numér de persoane desemnate cu reparlizarea alealorie a cauzelor/sarcinilor de NU
a peniru aprobarea Regulamenlului de ordine interioard al serviciu
dosarelor/sarcinilor | instanelor judecaloresfi, cu modificarle si completérile 2. Numér de nereguli aparute in sistemul de distribuire aleatorie, diferentiat pe lipologii ESTE
de serviciu ullerioare 3. Numér de masuri luate de pregedintele inslantei/conducalorul instituliei pentru
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Regulamenle, ordine inteme remedierea neregulilor constatate CAZUL
11. Interdictii dupa Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentrv asigurarea 1.  Numéar de regulamente interne care prevdd procedura monitorizarii situalilor de
inchelerea angajirii | ransparentei in exercitarea demnitafilor publice, a funcliilor pantouflage i
in cadrui institutiilor | publice si in mediul de afaceri, prevenirea §i sanctionarea 2. Numar de institulii in care exista implementat un mecanism cu privire la monitorizarea
publice corupliei,cu modificirile i completérile ulterioare [art. 94 alin. silualiilor de pantouflage, inclusiv prin desemnarea unor persoane cu atribulii speciale in
(Pantouflage) (3) acest sens
Ordonanta de urgenta a Guvemului nr. 66/2011 privind 3. Numér de persoane care au desfagurat aclivilali de monitorizare si control cu privire la
prevenirea, constatarea §i sanclionarea neregulilor aparule in societali comerciale si care au iegit din corpul functionarilor publici
obfinerea si utilizarea fondurilor europene ifsau a fondurilor [ 4. Numdr de persoanelor care isi desfagoara activitatea/ dau consultanta in cadrul regiilor
publice nationale aferente acestora {art. 13 alin. (1)) autonome, societatilor comerciale ori in alte unitati cu scop lucrativ din sectorul public, in
termenul de 3 ani dupa iegirea din corpul funcionarilor publici {dintre acele persoane
care au interdictie conform legii)
5. Numar de masuri adoplate pentru remedierea situatiilor de pantouflage, diferentjat pe
tipuri
6.  Numér de incalcari ale prevederilor art. 13 alin (1) constatale
7. Numar de soficitirilor catre instanta de judecald pentru anularea contractului de
finantare in caz de incélcare a art. 13 alin. (1) )
8.  Numér de sancliunilor aplicate de cétre instanle
9.  Numdr de societali comerciale in care isi desfagoard aclivilatea persoane care au
derulat anterior activitali de monitorizare §i control i care intra sub incidenta art. 13
alin.(1), diferentjal pe domenii majore de activilate
12, Functille sensibile | Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 8002018 privind 1. Numdr functii sensibile si functiile considerate ca fiind expuse la coruptie identificale si 276
aprobarea Codului controlului intem managerial al entitatilor inventariale
publice 2. Numér de persoane carora li s-a aplicat principiul rotatiei personalului 0
3. Numar masuri de confrol adecvate i suficiente pentru administrarea §i geslionarea 9

functiilor sensibile

Not3: Cerinlele generale 2.2.6 ale Standardului 2 - Alribufii, functii, sarcini, conform Anexei la Ordinul
secrefarului general al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice.

Elaborat,

Director executiv,
Eliza Barbura -
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